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EL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE YUCATAN CONFORME
CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 29 Y 30, FRACCION V DE LA
CONSTITUCION POLITICA, 18 Y 28, FRACCION XII DE LA LEY DE GOBIERNO

DEL PODER LEGISLATIVO, 117, 118 Y 123 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE
GOBIERNO DEL PODER LEGISLATIVO, TODOS DEL ESTADO DE YUCATAN,

EMITE LA SIGUIENTE: 1

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERA. La iniciativa que nos concierne, fue presentada en ejercicio de la facultad
que se les concede a los diputados para iniciar leyes o decretos, $eﬁalada en el articulo

'35, fraccion | de la Constitucion Politica del Estado de Yucatan.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el acuerdo aprobado por el
Congreso del Estado el 28 de abril de 2022, por el que se creajla Comisién Especial
para la Atencion de la Situacién del Instituto de Seguridad Social de los Trabajadoreé
del Estado de Yucatan, asi como con lo dispuesto en lqs articﬁlos 2, fraccién 1V, 5,
| fraccion VI, y 46, de la Ley de Gobierno del Poder Legislétivo del Estado de Yucatan,

esta Comision Especial se encuentra facultada para conocer, analizar y dictaminar

sobre el asunto en particular, toda vez de que se trata de una iniciativa de ley que

pretende actualizar el marco juridico de la Ley de Segundad SOC|aI para los Servidores .
Pablicos del Estado de Yucatan, de sus Municipios y de los Organismos Pubhcol;
Coordinados y Descentralizados de Caracter Estatal, con el gropOSIto de asegurar
financieramente el sistema pensionario, y conservar al Instituto como garante de la

seguridad social de sus trabajadores.

SEGUNDA. Puntualizado lo anterior, de la lmmatlva en estudlo se extrae que busca

un equilibrio entre los aspectos financiero, economlco y somal el cual se traduzca en
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otorgar viabilidad al sistema de pensiones actual y, por cdnsiguiente, tratar de

asegurar las futuras pensiones de los trabajadores del Estado.

. . | .
En ese contexto, conviene precisar que el acceso al derecho de seguridad

social como un derecho prestacional, tiene como sustento constitucional en el articulo

123, apartado B, fraccion Xl de la Constitucién Federal, aplicable a todas las entidades

federativas, en el que se contempla como base minima en el inciso a) el cubrir los

accidentes y enfermedades profesionales; las enfermedades no profesionales y
|

maternidad; y la jubilacién, la invalidez, vejez y muerte.

En efecto, tenemos que existe una libertad configurativa para que IasT,
legislaturas locales establezcan un régimen de pensiones par%a los trabajadores al

. |
servicio del Estado; asi, el derecho a la jubilacién, asi como la pensién por vejez o

muerte, nace cuando el trabajador, el conyuge, sus hijos 0, a falta de éstos, concubina

|
o concubinario, se encuentren en los supuestos consignados en la ley estatal y

satisfagan los requisitos que la misma senala.

El derecho a la seguridad social es un derecho’ humano', el cual ha sido

claramente reconocido como un derecho humano fundamental al que todas las

personas deberian tener acceso, tal y como lo podemos qbservar en diversos

instrumentos internacionales como lo es en la Declaraciéon Universal de Derechos‘

Humanos, el Pacto Internacional de Derechos Economicos, Sociales y Culturales, el

Sistema Americano de Derechos Humanos y el Protocolo Adicional a la Convencion

Americana sobre Derechos Humanos en materia de Derebhos Sociales, Econémicos

y Culturales. ‘ | |

Derecho humano a la Seguridad Social. José Luis Belmont Lugo y Maria de LourdesiParra Garcra Primera edicion: diciembre,

|

|
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2017 Pubhcaaon de la Comision Nacional de los Derechos Humanos México. :
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Por ejemplo, en la Declaracion Universal de Derechos Humanos, en su articulo

25, dispone que toda persona tiene derecho a los seguros en caso de desempleo,

enfermedad, invalidez, viudez, vejez u otros casos de pérdida de sus medios de

subsistencia por circunstancias independientes de su voluntad.

Asimismo, en el Sistema Interamericano de Derechps Humanos, en s‘u
componente, adoptado en 1998, denominado Protocolo Adicibnal a la Convencion

Americana sobre Derechos Humanos en materia de Derechos Sociales, Econémicos
y. Culturales, conocido como Protocolo de San Salvador?, se e§tablece en su articulo
9, numeral 1, que toda persona tiene derecho a la seguridad social que le proteja contr‘ei
las consecuencias de la vejez y de la incapacidad que Iq imposibilite fisica o

mentalmente para obtener los medios para llevar una vida digna y decorosa.
|

- - ‘ x ; = ‘ 4 .
No podemos eludir, el Convenio sobre la seguridad social nimero 1023, el cua

ha sido ratificado por 48 Estados miembros incluido México, desde su entrada en vigor

el 28 de junio de 1952, el cual es uno de los convenios mas importantes, reconocid‘o

como norma minima de la seguridad social, y adoptado. por la Conferencia

Internacional del Trabajo de la Organizacion l%ntemacionai del Trabajo.

Por tanto, es el precitado convenio el marco referente sobre este tema, puesto

W

. |
que es el unico instrumento internacional, basado en principios fundamentales de

seguridad social, que establece normas ml’ni;mas aceptadas a nivel mundial para las

2 Adoptado- el 17 de noviembre de 1988, ratificado por México el 12: de diciembre de 1995 entrd en vigor el 16 de noviembre de
1999, publlcado en el DOF el 1 de septiembre de 1998, disponible en https://www.oas. org/es/sadyef nclusion-social/protocolo-
ssv/docslprotocolo-san—salvador—es pdf ‘ ‘

Adoptado el 28 de j junio de 1952, ratificado por México el 12 de octubre de 1951, entro en vigor el 27 de abril de 1955, 31 de
diciembre 1959 publicado en DOF, entrd en vigor en nuestro pais el 12‘ de octubre de 1962, disponible en:
http://www.ilo.org/dyn/normlex/es/f?p=NORMLEXPUB. ‘
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nueve ramas de la seguridad social, entre las que se encuentran: asistencia médica,

prestaciones monetarias de enfermedad, prestaciones de deserhpleo, prestaciones d
vejez, prestaciones en caso de accidentes del trabajo y enfermedad profesional,
prestaciones familiares, prestaCIones de maternidad, prestacrones de invalidez y
prestacmnes de sobrevivientes; si bien el convenio abarca todas estas ramas, los
Estados miembros solamente necesitan ratificar tres de ellas, lo que permite un‘a

extension progresiva de la cobertura de la seguridad social en los paises que lo

ratifican.

Considerando los principios expuestos, podemos derivar que la seguridad socia

es la proteccion que una sociedad proporciona a sus individuos'y a sus familiares con

el fin de asegurar, principalmente, el acceso a la asistencia médica, asi como la

seguridad del ingreso para la vejez, el desempleo, la enfermedad la invalidez, los

accidentes del trabajo la maternidad, entre o1tras

Ahora bien, esa seguridad social que se otorga, es mediante un sistema basado

en cotizaciones que garantiza la proteccion a la salud, las pensiones y el desempleo,

asi como de las prestaciones sociales financiadas mediante contribuciones. En ese

sentido, dicho sistema de seguridad social cuya finalidab es mantener el estado de

bienestar de los trabajadores y sus familias, debe man’qenerse funcional, universal,

integral, eficaz, financieramente sélido, sano y estable.

TERCERA En el ambito federal, este derebho ala seguridad social se encuentra

contemplado en la Constitucién Politica de" Ios Estados‘ Unidos Mexicanos que s‘e

expidio en 1917, donde se considero de utllldad social el westablemmlento de cajas de

seguros populares de invalidez, de vida, de cesacion ;mvoluntarla de trabajo, de
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accidentes, entre otros, y encargaba a los gobiernos fomentar la organizaciéon de

instituciones de esta indole.

Dentro de las reformas constitucionales mas importantes que marcaron la paut‘fl

en materia de seguridad social, se encuentra la realizada el 5 de diciembre de 1960,

al crear la distincién entre los trabajadores particulares y los trabajadores al servicio

del estado, los trabajadores de la unién y los trabajadores de territorios federales,

dividiendo las disposiciones en dos apartados, A) y B) respectivamente. De esta misma

reforma se deriva la creacién en 1963 de la Ley Federal de los Tr?bajadores al Servicio

del Estado Reglamentaria del Apartado B) del articulo 123 constitucional.

- Adicionalmente a estas reformas constitucionales, y como parte importante en

materia de seguridad social podemos mencionar la creacion de las tres mshtucnone‘s

encargadas de la seguridad social en MeXICO el Instituto Mex1cano del Seguro Social4,

el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado® y el

Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas Mexicanas®.

Por lo que respecta al nacimiento del Instituto Mexicano del Seguro Social,

posteriormente a su creacion, la ley que regula dicho instituto fue reformada en varias

ocasiones siendo la reforma de 1995, que entré en vigor en el afio de 1997, la que

cambié de manera radical el sistema de pensiones, marcéndo el inicio del régimen de

\
El 19 de enero de 1943 fue creado por el presidente Manuel Avila Camacho para garantlzar el acceso integral de los trabajadores
al desarrollo.

1
La Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado se publlco en el Diario Oficial de la
Federacién eI 30 de diciembre de 1959. : ‘

Creado por decreto presidencial del 29 de junio de 1976. Su Obj\etIVO fundamental wes otorgar prestacnones y administrar ios
servicios que la ley del Insfituto le encomienda a favor de los mlembros delas Fuerzas‘ Armadas Mexicanas.

e
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pensiones manejadas por administradoras de fondo para el retiro, mejor conocidas

como afore’.

En cuanto al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales dé los Trabajadores del
Estado, creado en 1960, no fue sino hasta el afio 2007 que se did un verdadero cambio
en el régimen de seguridad social de los trabajadores de los %poderes de la union,
creando el esquema de cuentas individuales, la reagrupacion de los veintiin seguros
y prestaciones, en cuatro seguros y cuatro tipos de prestaciones:, asi como la creaciéh ‘
del Fondo Nacional de Pensiones de los Trabajadores al jServicio del Estado

denominado Pensionissste, entre ofros.

Actualmente, el articulo 123, apartado B, fraccién Xl de la Constitucién Politica

de los Estados Unidos Mexicanos establece las bases minimas en que la seguridad

social debe organizarse. Asimismo, el articulo 116, fraccion VI de la CO]I’]StItUCIOl"l

Federal, establece que las relaciones de trabajo entre los estados y sus servidores

publicos, se regiran por las leyes que expidan las legislaturas de los estados con bascT

en lo dispuesto por el articulo 123 de la constitucion mexicana y sus disposiciones

reglamentarias.

CUARTA. En el ambito estatal, la Constitucién Politica dél Estado de Yucatéan, en su

artlculo 87, fraccmn VIl senala la importancia de mejorar las condiciones de Ios

trabajadores a fin de que alcancen metas de superacnon lntelectual y beneficios de

seguridad social y pensiones en los cauces de las normativas apllcables en materia de

seguridad social.

T ' |

Las Admmlstradoras de Fondos para el Retiro son instituciones ﬁnancxeras privadas de México, ‘que administran fondos de retiro
y ahorro de los trabajadores afiliados al Instituto Mexicano del Seguro Social y recientemente de los afiliados al Instituto -de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio del Estado. Fueron creadas por Ia Ley del Seguro Social de 1997
e iniciaron st operacion el 1° de julio del mismo afio. | ‘ _ y

ps.
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En linea con lo anterior, como partei de la respoinsabilidad proporcionada al
Estado de velar por el bienestar de sus trabajadores y sué familfas es que se expidicl')
como se ha mencionado en los antecedentes, la Ley de Segundad Social para l&s
Serwdores Pablicos del Estado de Yucatan, de sus MunIC|p|os y de los Orgamsmos
Publicos Coordinados y Descentralizados de Caracter Estatal, la cual data de 1976
creando a su vez al Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado d‘e
Yucatan (ISSTEY), como el 6rgano encargado de establecer unrégimen de segundad
social para los servidores publicos de  las dependenCIas y entidades de Ia
Administracion Publica estatal, de los poderes Leglslatlvo y Judicial, de los organismos

constitucionales autbnomos estatales y de los ayuntamientos que, mediante convenio,

se adhieran a dicho régimen.

Si bien, con el paso del tiempo Ia ley en cdmento ha tenido diversas

modificaciones, se considera que estas han sido lnsquCIentes para establecer Iaf

‘ condlcmnes necesarias para la sustentabllldad fi nanCIera y operativa que requiere el

Instltuto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan para
| |

garantizar que el sistema pensionario en el Estado pued\a continuar de una manera

eficaz y positiva. |
| |

El sistema pensionario en el estado de Yucatan se encuentra en un punto
cntlco tal y como se infiere de la exposicion: de motivos de la iniciativa de ley que nos
~ atafie, pues se menciona que el incremento poblamonal es superior a la capacidad que‘z
los diferentes esquemas de pensiones puedeln soportar, ya que se estima que dentro
de los proxnmos afos el nUmero de personas en edad de Jubllamon aumente de manera
exponenCIal lo que significara un desbalance en el presupuesto del Instituto de
Segundad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan |
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Ante tal situacion, es necesario modificar sustancialmente el esquema

pénsionario existente de los trabajadores al servicio del Estado, ya que este ha
: |

quedado rebasado y actualmente resulta inviable debido al incremento en la esperanza

|
de vida, el decremento en la tasa de crecimiento de nuevos trabajadores, mal disefio

del sueldo regulador o la insuficiencia de aportaciones, factores que representan un

camblo descomunal en las circunstancias que existian al momento de planear eI
sistema pensionario vigente, situacion que de continuar asi, Unicamente generaria un
colapso financiero ante la falta de adaptabllldad alos tlempos modernos que permltan

\
una mayor rentabilidad presupuestal a mayor tiempo. |
| |
|

En el estado de Yucatan no puede permitirse un sistema de penSIone‘s

debilitado, por lo que se requiere planificar un nuevo sistema que le permita al ente

publico mantener unas finanzas estables capaces de éfrontar el reto del continuo

crecimiento poblacional, al mismo tiempo que sea capaz de mantener dicho esquema

por un tiempo cada vez mayor, dando asi cumplimiento ala obhgac:on del Estado de‘
|

reconocer la seguridad social, como derecho humano. 1

\
1
I

|
|
En esa tesitura, es menester reestructurar y desarrollar un sistema pensmnano
qgue permita su funcionamiento a lo largo de Ios anos, buscando el mayor plazo de V|da ‘

sostenible de dicho sistema, a la par que se procure un perfecmonamnento que perrmta

determlnar con anticipacion los problemas ql.qe puedan surglr e implementar accnones

tendlentes a su modificacion, evitando una afectaCIon a la estabilidad del sistema, ya

que de no tratarse de manera oportuna, puede debllltarsel como desafortunadamente

\
- ha sucedido con diversos sistemas pensionarios a nivel namonal que a la fecha, se

encuentran en estado critico y con una desesperada nece5|dad de actualizacion.
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Otra de las problematicas que motlvan este proyecto de ley, es la situacion que
enfrenta el instituto respecto de la falta de fi nancnamlento hlstonco el cual compromete
su viabilidad financiera. Asimismo, en la actualidad el ramo de segundad social gasta .
mas de lo que percibe por el concepto de cuotas y aportaciones,- por tanto, es
necesario ir incrementando su cobertura y mejorar el servicio; por lo que se considera
oportuno el aumento de las cuotas y aportaciones provenientes tanto de las entidades

publicas como de las personas servidoras publicas.

QUINTA En tal virtud, tenemos que la iniciativa de ley tlene como obijetivo central,

garantlzar el pago de las pensiones actuales y futuras con el conocimiento de que este

objetivo sélo podra cumplirse dentro del marco de un sano financiamiento, soportado

por las aportaciones de las entidades publicas patronales y los afiliados, en la forma

gradual y equitativa que se detalla en la iniciativa en comento, asi como la modificaciéP

de otros parametros que son necesarios para darle Vlabl|ldad fmancnera al sistema
\

pensionario. ‘ 3 ;
. : ‘
\

| Por otra parte, es fundamental destacar el respeto a los derechos de Ias

pérsonas pensionadas en curso de pago, .ya que no ise afectara el régimen de

segurldad social de los actuales penS|onados por lo que este seguira condumendose
en los mismos términos que le dieron origen. | ‘ : i
| 1

Asimismo, se ha tomado en consideracbién la gradu‘alidad en las modiﬁcaciones
para las personas servidoras publicas en tranSIClon toda vez que se pretend‘e
aumentar los afios de cotizacién y/o edad requerlda para que puedan acceder a Ia
pensmn por jubilacién o vejez conforme al esquema planteado en las dlsp03|0|ones

transntonas De la misma manera, los meses para promed|ar el sueldo regulador, se

\Vi
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incrementan gradualmente, para aminorar su efecto y- cu\mphr con los objetivos de I‘a
nueva ley que se propone. | ‘
\
|

Cabe destacar que, este proyecto de ley que se propone es resultado de un<|':1

amplia consulta que tuvo a bien realizar previamente esta Comision Especial con Ia

part1c1pacnon de diversos sindicatos de trabajadores, representantes patronales y

demas entes que seran sujetos a la misma; por lo que, derivado del analisis y

diagnéstico actuarial realizado al sistema de pensiones en comento, asi como de las

consecuencias que podrian derivar la falta de ajustes al marco normativo estatal ep

i . . . . .z o : |
materia de seguridad social, se evidencié la necesidad de llevar a cabo este proyecto

de iniciativa de ley, esto con motivo de que existe una insuficiencia de aportaciones

\
por parte de las entidades publicas, mismos que se han venido acumulando pasivos
| | |

Es importante tener en consideracion los impactos que este proyecto de ley

desde administraciones pasadas, que han sido dificiles de recuperar.

representa; sin embargo, resulta necesario emitir un ordenamiento que cumpla con las

exigencias y necesidades sociales, econdémicas y financieras actuales, por lo que
L : |

J . . . . e |
dichos cambios se realizaran de manera gradual, objetlvg y respetando los derechos

con los que cuentan las personas trabajadorés de la entidad.
: V \
SEXTA La nueva Ley de Seguridad Social da los Trabajaaores del Estado de Yucatan

que se propone, entre los importantes camblos a establecer se encuentran los
siguientes: | |

° Esquemas administrativos a traves de Ios cuales se conforma el
patrimonio del ISSTEY. }
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Se contemplan nuevos esquemas adlmlnlstratlvos a través de los cuales se

conformara el patrimonio del instituto, siendo los 3|gwentes. ‘ |

1.

2.

|
!
\
|
Los recursos que le sean asignados o transferidos conforme al
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Yucatan. i
Los recursos que le transfieran o le asignen los Gobiemnos federal, estatal

0 municipales.

[72)

Las reservas que se constituyan con las cuotas y aportacione
establecidas en el ordenamieht{o para los fondos correspondientes.
Las aportaciones extraordinarias que acuerden en comdn las entidades

publicas y el instituto.

Las rentas, cuotas de r:ecuperaci(')nﬂ plusvalia, utilidades y

prescripciones, asi como cualquiera otra prestacién que resulte en favor

del instituto.

Los intereses, productos financieros, rentas'y frutos civiles que obtenga
| |

el instituto por cualquier titulo. : |
: | )

Los bienes muebles, inmuebles, derechos, créditos, donaciones,
' |

herencias, legados, el importelde indemnizaciones, pensiones caidas o

intereses que prescriban en favor del lnstltuto

El lmporte de las sanciones pecuniarias denvadas de la aplicacion de la

ley en cuestion y las percepCIo‘nes que se

especifico. -

;obtengan conforme al caso
‘ i
\
\ |
|

Los bienes muebles o lnmuebles cuya propledad traspasen las entldades

publicas al instituto, para los SerVICIOS que se establecen enlaley c1tada

Es de vital importancia sefalar que, res]pecto asu patnmonlo el instituto gozara

de prerrogativas de caracter econémico que dllsfrutan las entldades publicas, y de Ias
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que en lo futuro se les otorguen. De lgual manera los | blenes del instituto estaran

exentos de toda clase de impuestos, contnbumones y derechos :

. - . . : L. .

Para el manejo administrativo, el instituto se determina que estara conformad?
por: \
|
I. El consejo directivo. | |
Il. La persona titular de la direcciéon general. 1
|

lll. Las unidades administrativas, a cargo dela dlreCC|on general, que establezca
su estatuto organico. }
\
\
\

e lncremento gradual en las cuotas y aportaclones para el fondo d\e
pensiones. | |
i
\

Se propone incrementar el pago de las cuotas que realizan los trabajadores y a
las aportaciones que entregan las entidades pﬂblicaS' po? tanto, la persona servidoré
publica cubrira una cuota obligatoria equnvalente al 15 %, el cual se dividira en 13%
para el fondo de pensiones y 2% para el fondo de serv10|o médico, actualmente Ia
cuota a pagar es de 8%, dividido en 2% para el seguro de enfermedades y maternldad

y 6% para las demas prestaciones. g }

En el caso de las entidades publicas,{ también sei incrementan éstas, ya qué
deberan entregar al instituto como aportaCIones el equwalente al 21.75% del salano
de cotlzac1on de .cada persona servidora publlca que Iabore en ellas, las cuales
deberan ser aplicadas en un 15.75% para eI fondo de pqnsmnes y en un 6% para el

fondo de servicio médico, el porcentaje ac‘tual que se entera es de 13.75%, dIVIdIdOS
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en 6% para el seguro de enfermedades y matermdad 0. 75% para el seguro de nesgos

de trabajo y 7% para las demas prestaCIones ‘ : ‘ : ;

Este incremento, es con el propésito de continuar cumpliendo con las

obligaciones del organismo para con las personas servidoras publicas en activo y la

S
pérsohas pensionadas, por tanto, resulta necesario considerar los ajustes
cbrrespondientes al pago de las cuotas que realizan los trabajadores y a las

e

aportaciones que entregan las entidades publlcas para los respectivos fondos d

pensnones y de servicio médico.

Asimismo, a través de esta medidai se le otorga la fortaleza financiera qué
requnere el sistema de pensiones, para que. sea un mstrumento atil a largo plazo y de
esta forma el ISSTEY cumpla con los fines souales que Ia ley le encomienda. Con ello
se estarian equiparando los niveles de aportamon que se reahzan en otras entldades
del pais para sus institutos de jubilaciones y p,;enS|ones, asi como las correspondlente§

en materia federal. 3 : 1

) Requ:s:tos para obtener la jubllacmp (edad-anos de servicio) |

Nuestro sistema de pensiones actual fue diseﬁadé tomando en consideraciéh
en ese entonces que la esperanza de vida de ‘Ilas personas oscilaba entre 60 y 65 ano‘s
de edad por ello, en la actualidad muchos serwdores pubhcos se jubilan a una edad
productlva temprana; por tanto, al lnorementarse w la expectativa de V|da
sustanc1almente con los anos, se propone modn‘" icar lo relatlvo a las edades de retlro‘,
asi como los afios de serwmo a efecto de ajustar en una mayor medida posible el

tiempo durante el cual se estara pagando a un pensmnagio al tiempo durante el cual'
‘ 1 . i




|
| | ,
GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATAN
PODER LEGISLATIVO

| |
LXIll LEGISLATURA DEL ESTADO \ |
‘ LIBRE Y SOBERANO DE i ;
YUCATAN | ‘

I
| |
‘ |

1 i
contribuyd; lo que beneficia sustancialmenwte;a la viabilida{d del sistema mejorando su

eficacia.

Por lo que, de acuerdo con los datos del INEGI, hoy la esperanza de vida supera
los 70 anos. Es por tal motivo que se propone modificar la edad minima para acceder

a una pension por jubilacién fijando la edad de 65 afios de edad y 35 afios de

servicio, actualmente el requisito para acceder a una jubilacién necesaria es de 55

afios de edad y 15 afios 0 mas de aportaciones.
Asimismo, para las personas servidoras publicas que hayan cumplido 60 aﬁo‘s _
de edad y 35 ainos de cotizacion tendra derecho a la pensmn por retiro anticipado, es

decir, pensién _por retiro voluntario, por lo que el monto de dicha pension sera

calculado tomando como base el salario regulador por el‘ factor A que se describe en
el artlculo 111 de la propuesta de ley. Actualmente el reqUISIto de la pension por
jubllaCIOn necesaria es cuando se hayan alcanzado los 30 afnos de aportaciones, sm
limite de edad. }
\

Se prevé la jubilaciéon por vejez, que se acreditara cuando la persona serv:dora

publlca que haya cumplido 20 afos de co’uzacnon y 65 anos de edad. El monto de esta
penS|on se calculara multiplicando el salar|0\ regulador por el factor B descrito en la
tabla del articulo 112 de la propuesta de Iey \ASI como tamblen se prevé una pensmn
por retlro anticipado en edad avanzada, que se dara cuando la persona servndora

publica que haya cumplido 20 afios de cotlzamon y 60 anos de edad tendra derecho a

dicha pension. ‘ i ‘ { |

: i ‘
Para los servidores publicos que se encuentren e\n activo, esta obligacion se

lmplementarla gradualmente de acuerdo a Ias dlsp03|C|ones transitorias previstas. De
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tal forma que, los arios de servicio prestado s\enan respetados es decir, se mantendria
en 30 anos, mlentras que la edad requerida ‘para esta pensmn sera incrementada de
forma gradual de 55 a 65 anos, con un maxnmo de 10 afios de retraso con relacién a
‘Ia edad de retiro en el sistema vigente. EI requisito para acceder a la pension por

jubilacion, se incrementara gradualmente de 30 afios a 35 afios de servicio.

Respecto a'la pensién por inhabilita‘cién también se modifica, sefialando qu;e

se otorgara a las personas servidoras publicas que se inhabiliten fisica o mentalmente

en términos de lo previsto en la ley, por causas ajenas ‘al desempefio de su cargo
empleo 0 comision, que hayan pagado sus cuotas al instituto al menos durante 5 anos
El monto para calcular la pensién sera de. acuerdo a la mulhphcacnon del salano
regulador por el factor C que se establece en la tabla del artlculo 119 de Ia propuesta
de ley. . 1
|

Se establece la pension por incapacidad por riesgp de trabajo, clasificando Ia
fdrma de cuantificar los riesgos de trabajo qfule sufren Iosiasegurados; planteando Iog

siguientes: ) | - |

.

Incapacidad Temporal | !
| | : }

| i

Cuando se declare una incapacidad temporal ala] persona servidora pubica se
le otorgara licencia con goce del cien por CIento de sus percepCIones cuando el nesgo
de trabajo lo imposibilite para desempefar sus labores. EI pago se hara desde el prlmer
dia de mcapacndad y sera cubierto dlrectamente por las entldades publicas hasta que
termine la incapacidad cuando sea tempc?ral, o] blen‘ hasta que se declare Ia

in‘capacidad permanente. ! ‘

0SS s
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Incapacidad permanente parcial | i
' ' Y

Cuando se declare una incapacidad pen'nanente parcial, a la persona serwdora
publlca se le concedera una pensién a cargo de la entidad publlca calculada conforme
a'la tabla de valuacién de incapacidades de Ia Ley Federal del Trabajo, atendiendo al
salario de cotizacion que percibia al ocurrir. €l riesgo y Io;s aumentos posteriores qug
corresppndan al empleo que desempeﬁaba,: hasta que §e determine la pension. El
porcentaje de la incapacidad se fijara entre {al maximo yjel minimo establecido en Ié
tabla de valuacién mencionada, teniendo en: cuenta la edad de la persona 'servidorza
publica y la importancia de la incapacidad, ségun sea abéoluta para el ejercicio de su
profesién u oficio aun cuando quede habllltado para dedlcarse a otros trabajos, o SI

solamente hubiere disminuido la aptitud para su desempeno ‘
Cuando la persona servidora publica pueda dedlcarse a otras funciones porque
solo haya disminuido parcialmente su capacw]ad para el desempeno de su trabajo, Ias
entidades publicas podran prever su cambio de actividad'de forma temporal, en tanto’
dure su rehabilitacién. Si la pérdida funcmnal o fisica dwe un érgano o mlembro es
definitiva, su actividad podra ser otra de acuerdo con su capamdad lo cual también se
determinara por la entidad publica. o ‘ |
S| el monto de la pension anual resmTuIta inferior al veinticinco por ciento del
salario minimo anual, se pagara a la persorpa servndora‘ publica, en substitucidon de
esta, una indemnizacién equivalente a cmco anuahdades de la pensién que le hublere

correqu)ndldo con un tope al salario de cotlzaCIon de dos salarios minimos. 1
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Incapacidad permanente total L |

Cuando se declare a la persona servidbra publica una incapacidad »permanenté
total se le concedera una pension por mcapac:ldad por nesgo de trabajo equwalente
al cien por ciento del salario regulador calculado al momento de presentarse el nesgo
cualquiera que sea el tlempo que hubiere estado en funC|ones : |

e Dependientes econémicos de pensipnado fallecido

; ‘ ;

Se plantea modificar los parametros bor los que se otorga la pension a Ioé
dependientes econémicos del pensionado? fallecido, especificéndose, que tendrérh
derechoz a un monto igual al que recibia el titlullar; sin embaj\rgo, este monto con el pasé
de los afos se ir4 reduciendo en cierto porcgmaje hasta llbgar a un tope de 6 afos. en
adelante que se les otorgara de manera fija h‘n 50% de la %pensién Esta propuesta, sé
encuentra en avenencia con las demas, ya que de manera directa redundaria con el
saneamiento de las finanzas del instituto. ' |

e Incremento de las pensiones

Se conSIdera determinar que las penSIones que se otorguen bajo la vigencia de
esta nueva ley se incrementaran anualmente ] lndependlentemente de su monto, en Ia
misma proporcnon en que se incremente el lndlce nac:onal de precios al consumldor
del afio calendario anterior. Actualmente se senala que las pensiones se
lncrementaran enla misma proporcién que a\umente el salarlo minimo general y Ios ‘

lncrementos surtiran efectos a partir de la fecha en que entre en vigor el refendo

~aumento.
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e Tope del salario de cotizacion mengual

Se propone establecer un salario de co’uzamon mensual el cual en ninglin caso
podra ser menor que el salario minimo general mensual nl mayor a $ 43,876.35 pesos
mensuales de 2022, esta cantidad se actuallzara anualmente mediante el Indlce

NaC|onaI de Precios al Consumidor.

. i
Actualmente se prevé que la cuota dlarna de JubllaCIon 0 pensidn que se concedb
'no podra ser mayor de 8 veces el salarlo‘ minimo general vigente a la fecha de
: Jubllamon Con esta modificacion, tamblen se estaria procurando un balance o
equnhbno en el sistema de pensiones que permita el wefectlvo func:onamlento del

ISSTEY.

i
!
|

e Salario regulador ‘

Se pretende fijar un salario regulador que equwaldra al 85% del promedlo
ponderado de I0s salarios de cotlzacmp que perc:blo la persona serv:dora
publica durante los ultimos veinte afios dq su vida actlva como trabajador en una

o] mas entidades publicas, previa actuallzamon con bas‘e en el indice nacional de
‘ \

precios al consumidor. |
: | i
‘ |

| | |
Actualmente, para determinar el monto a recibir por pension, se considerara
sueldo ultlmo el promedio mensual de todas Ias percepmones computables al servndor

publlco correspondlentes a los 2 anos lnmedllatos anterlores a la fecha de la baja que

emita la entidad publlca en la que Iaboraba Esta reforma que se plantea pretende
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accedlendo a salarios mas elevados para Ilevarse una pension mas elevada sin haber
‘ |
cotlzado en ese nivel. !

e Régimen transitorio

Pasando a la parte del régimen transitorio, en primer término se encuentra la

entrada en vigor de la ley determinandose }el dia siguiente de su publicacién en el

Diario Oficial Estatal.

En consecuencia, se establece la abrogacion de la Ley de Segurldad Socual
para los Servidores Publicos del Estado de Yucatén, de sus Municipios y de Ios
Organismos Publicos Coordmados y Descentralizados de Caracter Estatal, que fue
publicada en el Diario Oficial del Gobierno dal Estado de Yucatan el 10 de septlembre
de 1976. ;

Respecto, del patrimonio del ISSTEY se detérmina que los derechos y
obhgamones los recursos humanos, matena‘les y fmanmeros que tuviese antes de Ia

entrada en vigor de la ley, continuaran SIendo ejercidos y asumldos por este.

Por otra parte, en cuanto a las persdnas que ya sa encuentren disfrutando dé

una pensmn a la fecha de entrada en vigor d‘e la ley la m‘antendran en los términos y

condiciones en que la obtuvieron. Lo mismo aphcara para las personas que hubleran
cumplldo con los requisitos para el acceso ala Jubllamon voluntaria o Jubllacmn
necesarla reguladas por las fracciones | y II‘ del artlculo 63 de la Ley de Segundad
Social para los Servidores Publicos del Estado de Yucatan de sus Municipios y de los
Organlsmos Publicos Coordinados y Descewntrallzados de Caracter Estatal que se

abroga hasta antes de la entrada en vigor de \la nueva Iey
|

Voos N
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Asnmlsmo se determina que aquellas qenSIones que se encuentren en curso de

pago otorgadas por el Gobierno del Estado cuyo origen no fuera la ley que se esta
abrogando; asi como sus pensnones derivadas o bien, que a la fecha de la entrada en
vigor de la nueva Iey, sean pagados con recursos de la Secretaria de AdmlnlstraC|on
y Finanzas del Gobiemo del Estado, se seguiran pagando con recursos provementes
de la Secretaria de Administracion y Finanzas del Gobierno del Estado.
También, se especifica que el mcremento del pago de las cuotas que reallzarah

' Ios trabajadores que se encuentren en transmuon yalas aportamones que entregan Ias
entidades publicas para los respectivos fondos de pensmnes y de servicio médico, Ias
cuéles pasan del 8% al 15 % y del 13.75% al 21.75%, respectivamente, se determma
que dicho aumento sera de manera gradual de 1% anual hasta alcanzar el nuevo

porcentaje previsto en la ley.

Un punto toral, a considerar es el relativo a las personas servidoras publicas
que seran consideradas como “en transicién”, en ese sentido se determina que seran
aquellas que ya se hayan afiliado al ISSTEY, con fecha anterior a la entrada en vigor

de la nueva ley, y que no se encuentren en el supuesto del articulo cuarto transitorio

(es decir. que sean personas ya pens:onadas o con derecho a pens:on de acuerdo con

Ios requisitos para el acceso a la jubilacién voluntana o) lubrlacron necesaria requladas
\
por las fracciones | y Il del articulo 63 de la Iev que se abroqara) por tanto quienes no

se encuentren dentro de esa esfera Jurldlca seran consnderadas como personas

\
serwdoras publlcas en transicion, y a estas 3@ les apllcara las excep(:lones descritas

en los artlculos transitorios del séptimo al decnmo cuarto.
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Siendo que, las excepciones contenide‘es en los articulos transitorios del septlmo

P . FPRT | .
al décimo cuarto para las personas publlcas‘ en tran3|c10n tratan de que, si en 2022
los servidores publicos tienen hasta 23 ‘anos de co’uzamon se les aplicara un

porcentaje del promedlo de salarios del 90%, aquellos que‘ tengan 24y 25 de cotlzacmn
|

se les aphcara el 91% del promedio de salarmos alas personas con 26 y 27 anos de

cotlzaCIon se les aplicara el 93% del promedlo de salarlos A los que tengan 28 y 29
anos de cotlzacmn se les aplicara el 95% y a \Ios que tengan 29.49 anos de servicio s;e
le aplicara el 100% del promedio de salarlos La misma gradualldad se aplicara, comb
se ha anunciado previamente, para el numero de mese§ a promediar para el calculo

del salario regulador, los afios de servicio para la pensmn! de jubilacién, asi como papa
las cuotas que se vienen aportando. ) | |

Por ultimo, las personas en transiciéﬁ que en el 2022 tengan 29.5 y 29 aﬁoé

-cerrados de servicio, podran acceder a una pensmn por Jubllacmn al cumplir 30 anos

de SerVICIO Quienes en el mismo afo tengan 28y 27 anos de servicio podran acceder
a una pension por jubilacion al cumplir los 31 afnos de SerVICIO Quienes en el mlsmo
afio tengan 26 y 25 anos de servicio, podran acceder a una pensioén por jubilacién al
cumplir 32 afios de servicio. Quienes en el mismo afno tengan 24y 23 anos de serv10|o
podran acceder a una pension por jubilacion al cumplirlos 33 anos de servicio. Qu1enes
en el mismo afo 2022 tengan 22 y 21 afos de servicio podran acceder auna pensmn

por jubilacién al cumplir los 34 afios de servxcuo Quienes "tengan 20 anos de servicio P

menos deberan llegar a los 35 afos de SerVICIO para acceder a una pension po‘r

Jubllamon | |
! ‘ o ‘ ‘

Cabe sefalar, que este proyecto de Iey, durante el anahsns de la iniciativa objeto
de este documento legislativo, en sesiones de trabajo de esta comision especial, Ios

dlputados integrantes presentaron observacmnes de relevanma tanto de fondo como

|
I : Ol ‘ . I
W : | - |
1 21 : |
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de técnica legislativa mismas que fueron opt:Drtunas y enriquecieron este proyecto (fe
‘ : i | §
ley que hoy se somete a consideracion. | |

SEPTIMA La iniciativa de Ley de Segundad ‘Socnal de Ios Trabajadores del Estado de
Yucatan que se somete a consideracion deTI Congreso,‘se integra de 137 artlculos
mlsmos que se encuentran distribuidos en nLLueve capltulos siendo Ios S|gwentes |

| | C
El capitulo | “Disposiciones generaIeS” se integra por cinco articulos, en el cual

se desarrollan el objeto de la ley, el reglmen de segundad social, las definiciones, Ia
aplicacion y la firma electrénica certlflcada 1 |
‘ |

El capitulo Il denominado “Instituto de Segundad Soc1a| de los Trabajadores del
Estado de Yucatan” regula la naturaleza y objeto del lnstltuto atribuciones del mstltuto
patrlmonlo integracion, atribuciones e mtégracnon del consejo directivo, estatuto
organlco ‘nombramiento y remociéon de la ‘persona tltu\Iar de la direccién general ‘
facultades y obllgac ones de la persona tltular de la dlrecmon general, 6rgano de

|
V|g|Ianc1a y superV|S|on régimen laboral, cree‘lmon del comlte y su reglamento lntemo
\

El capitulo Il “Cuotas, aportaciones y‘ patrimonio del instituto” contiene cuatrb
secciones; en la seccién primera denomlnada “Cuotas y aportacnones se establecen
el surgimiento de las obligaciones, cuotas de las pel"sonas servidoras publicas,
abortacipnes de las entidades publicas, ahqrtaciones dé las entidades publicas pQr
personas pensionadas, obligatoriedad de ‘I‘as cuotas, ébligatoriedad de cubrir Ia‘s
aportaCIones separacion temporal del cargo, \procedlmlento de retencion, adeudos de
otras autondades responsabilidad por danos o] perjwmos acreedor preferenCIaI

reconOCImlento de la antigtiedad, adeudos de las entldades publicas, interrupcién de‘

derechqs y beneficios, solicitud de mformuamon, obllgatonedad de proporcnonar
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informacion, integracion de expediente, obligaciones de las personas servidora

O

publicas, determinacién del monto de aportaciones y cuotas, formas de pago y derech

de exigir el cumplimiento de las prestaciones, entre otras disposiciones establecidas;

en la seccion segunda denominada “Patrimonio” se regulan el patrimonio y contratos,

y el estado contable y balance anual; por lo que respecta a la seccién tercera

denominada “Aplicacién y manejo de los recursos” establece la aplicacién de ingresos,

las directrices, el ajuste al presupuesto anual de egresos y la publicacién de

informacion financiera; la seccién cuarta denominada” Reservas del instituto” regulalo

relativo a estas reservas y su inversion.

El capitulo IV “Prestaciones” contiene las disposiéiones relativas al listado de

prestaciones, convenios, dependencia econdmica, la. designacion de persona‘s
beneficiarias para seguros, los riesgos de trabajo, consecuencias de los riesgos de
trabajo, contingencias sanitarias, calificacién' de los riesgos de trabajo, excepciones,

aviso e invalidez, pension por invalidez y sus excepciones.

El capitulo V referente al “Seguro de servicio Médico” se integra de tres

secciones; la seccion primera denominada como el propio capitulo establece; Ia
|

descripcion, la prestacion del servicio, los derechos derivados de los riesgos de
|

trabajo, los familiares con derecho al servicio médico y los requisitos; la secciérr

segunda denominada “seguro de matermdad” regula a dicho seguro y 'sus

prestacnones la seccién tercera “Dlsposmlones adlc;lonales contiene: la duracién de

las prestaciones y el llenado de las formas de afiliacion.
‘ |

. “ . . b | ‘ . ]
El capitulo VI “Prestaciones Sociales’ consta de tres secciones; la primera

e . o« s | s ‘,, - - e
seccion denominada “Seguro de Cesantia o Separacion” dispone la integracion, la

solicitud y el pago de cuotas; la seccién segunda “Seguro por fallecimiento” establece

S .
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el monto, las personas beneficiarias, la cobertura de gastos de defunciony la extincion

de adeudos; por su parte, en la seccién tercera “Otras prestaciones soaales se
| . |

regulan las actividades especiales y otras prestaciones, asi como Iosgorganismos
auxiliares. :

El capitulo VII denominado “Prestamos a plazos e hipotecarios” ‘contiene; lo
referente a los préstamos, el monto maximo de los abonos, el derecho al préstamo,

pago, renovacion y ampliaciéon de los préstamos a corto plazo, garantia de los

pl}'éstamos a corto plazo, fondo de garantia, otros préstamos a plazos, mecanismos de

gérantia de pago, préstamos hipotecarios, plézos de pagos, importe méxiho importe

y garantla vigilancia del préstamo hipotecario, operamones hipotecarias, ,requItos )‘/

pagos adicionales, requisitos de concesiéon y ampliacion y la garantia de | los créditos

hipotecarios entre otros.

El capitulo VIiI “Pensiones” establece cinco secciones, la primera seccion

denominada “Disposiciones generales” regula las modalidades de la Ipension, el

tramite de la pensioén, el derecho a pension, los afios de cptizacién, la prescripcién de

prestaciones, la incompatibilidad y compatibilidad de las pensiones, el inciremento de

|
la cuantia de las pensiones, las prestaciones no reclamables y las caracteristicas de

estas, entre otras cuestiones; por lo que respecta a la seccién segunda “Pensién pon"
retiro contiene; la pension por jubilacion, la pensién por retiro anticipado, la pensiér‘x

por vejez y la pension por retiro anticipado-en edad av?anzada; la seccidn tercera

la pensién por riesgo de trabajo por mcapacndad permanente parcial, penSIon po

rlesgo de trabajo por incapacidad permanente total, las valoracnones y tratamlentos

médicos y la renovacion de la pensién; la seccidn cuarta “Pensiones por mvahdez por

s
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Ia temporahdad las valoraciones y tratamlentos medlcos‘ suspension de la penS|on,
revocacion y el pago de las percepciones ordmanas y por ultimo, la seccion qumt‘
denomlnada “Pensiones por fallecimiento” regula el falIeCImlento de las persona‘s

pensionadas, el fallecimiento por riesgo de trabajo, el falleC|m|ento por causas ajenas

al riesgo de trabajo y las reglas para las personas beneﬁQiarias.

Finalmente, en el capitulo IX “revision de pensiones” se regula lo relativo a su
‘ >

w

. . . |
revision, modificacidn, suspension, revocacién, procedimiento, reintegro de

‘cantidades, pago de saldo a favor, impugnaci‘én de las resoluciones y supletoriedad.

OCTAVA. En virtud de todo lo anterior, quienes integramos esta Comision Especial,
hemos de concluir, que esta Ley de Seguridqd Social de ilos Trabajadores del Estado

de Yucatan, significa un gran avance en la materia; ya que, como se ha sefialado, la

seguridad social es un derecho humano y esté derecho consagrado a las personas, se
7 I

convierte en una responsabilidad para el gg)blerno, por;lo que con el propésito de

continuar cumpliendo eficazmente con sus opligaciones el ISSTEY, como lo es el de
| .

garantizar sus prestaciones de seguridad 'social a sHls derechohabientes y su‘s
beneficiarios, es que plantea esta reforma de fondo paralrenovar el marco juridico, a

efecto de restaurar a esa institucion y disminuir la pr\esnon financiera por la que

atraviesa ese Instituto, y asi otorgarle mayores esperanza? a los trabajadores de recibir

una pension digna y de conservar su fuente de trabajo.

Toda vez que, desde la creaciéon del lnstltuto,; resulta innegable que las

condiciones econdmicas, demogréficas y recaudatonas ‘de los dltimos afos ya son

muy distintas a las que existian cuando se creo, por ello, es necesario, tomar medidas

|

correctivas que modifiquen las condiciones, montos y requisitos de las pensi'ones del

sistema actual, ya que de continuar bajo el mismo esquema caeria en una ruinosa
. i | . ‘

4 S s 5 '




: 1
*
GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATAN
PODER LEGISLATIVO -

LXIli LEGISLATURA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE
i YUCATAN

descapitalizaciéon, pues el importe de losi egresos por concepto de pensiones,

Jubllacmnes y distintas prestaciones, segwra creciendo hasta alcanzar niveles

economlcamente inaceptables, poniendo en riesgo la segurldad economlca de Io‘s

penswnados actuales y futuros e incluso la fuente de trab‘ajo que da orlgen al sistema
|

Por consngwente con la presente ley que se somete a consideracion, se fij Jan

de pensiones.

acmones determlnantes encaminadas a comseguir un equmbno entre Ios aspectos

financiero, economlco y social, los cuales en su conjunto permitan .una Vlabllldad

flnanCIera al S|stema de pensiones actual Y. por conSIgwente tratar de asegurar Ia‘s

futuras pensiones de los trabajadores del Estado. |
i i

En tal virtud y con fundamento en los articulos‘ 29 y 30, fraccion V de la

Conshtucnon Politica; articulos 2, fraccién IV 5, fraccnon VI, 18 y 46, de la Ley de

Goblerno del Poder Legislativo y 71, fraccmn‘ll del Reglamento de la Ley de Goblemi)

del Poder Legislativo, todos del Estado de Y‘Tucatan, som‘etemos a consideracion del

Pleno del H. Congreso del Estado de Yucatan, el siguiente proyecto de:
\ \

s
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- Leyde Segurldad Social de los Trabajadores del Estado de Yucatan
_ Capitulo | ‘
Disposiciones /generales

Articuloj 1. Objeto

Esta ley es de orden publico, de interés social y de observancna general en el estado d
Yucatén, y tiene por objeto establecer un régimen de segurldad social para las persona
servidoras publicas de las dependencias y entldades de la Admlnlstracmn Publica estatal; d
los poderes Legislativo y Judicial; de los organlsmos constltumqnales autébnomos estatales; d
los ayuntamientos,: asi como de los organismos descentralizados de la administracié

paramunICIpaI que, mediante convenio, se adhieran al reglmenw de segundad social.

D(D(DW(D

Articulo 2. Régimen de seguridad social

El régimen de seguridad social tiene por objeto garantlzar a Ias personas servidoras pubhcqs
y a las personas beneficiarias, el derecho a la salud por medio del acceso a la aS|stenC|a
médica, asi como la satisfaccién de sus necesidades baSICas medlante el otorgamiento de

diversas prestaciones econémicas y sociales.

I \ ‘

; ; i \
Articulo 3. Definiciones ! |
‘ \

Para los efectos de esta ley, se entendera por: :

\

i

\

|

|

I. Ahos de cotlzaC|on el tiempo durante el cuall la entldad publica le retiene a la personé
servidora publica sus cuotas, y estas han sido enteradas al ms’\ututo ‘

‘ \ :

|

Il. Aportaciones: los montos definidos en esta ley, a cqrgo de las entidades publlcaé,

que equivalen a un:porcentaje del salario de cotuzacnon de las personas servidoras publicas

afiliadas al instituto; previstas en el capitulo tercen(o de esta ley\ 1
\

[ll. Capital constitutivo: la cantidad que adeudan Ias entidades publicas como
consecuencia del incumplimiento de las obhgacmnes que esta ley les impone; determlnada
por el instituto y que debera reintegrarse a este por el pago de las prestaciones otorgadas o
que se deban otorgar, en dinero, a las personas serv1doras publicas, a las personaé
pensionadas o a las personas beneficiarias. . ; |

‘ ‘ ' \

En el caso del reconocimiento de antigliedad y de modifi bacién del salario de cotizaciériw
por parte de las entidades publicas, el capital constltutlvo lo mtegrara el valor presente actuanql
de las erogaciones adicionales que por concepto ¢ de prestaCIones se espera reciba la persona

servidora publica por parte del instituto, derivado de ese reconoecimiento o de la modificaci6 “
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[V. Comité: el Comité de Inversion y Finan‘zas.
\

\
V. Consejo directivo: el Consejo Dlrectlvo del Instituto de Seguridad Social de los
Trabajadores del Estado de Yucatan. | | ‘
|
VL. Cuotas: los montos que, en forma constante las personas servidoras publlcas
deben cubrir al instituto a través de las entldadeS\ puablicas durante el tiempo en que reallzan

el trabajo productnvo y que equivalen a un porcentaje determlnado de su salario de cotlzacmn‘

VIIL. Descuentos las retenciones realizadas por Ias entldades plblicas de Ias
percepcxones de las personas servidoras pubhcas en concepto de cuotas o de abonos para
cumpllr con las obhgamones contraldas con el msiututo denvadas de los préstamos otorgados‘

\ \

VIll. Entidades publicas: las dependencias y entldades de la Administracion Publlca
estatal; los poderes Legislativo y Judicial; los organismos constitucionales autonomos
estatales que no estén sujetos a un régimen distinto de segund\ad social; los ayuntamientos y
los organismos descentralizados de la admlnlstraclon paramumcupal que, mediante convenlo‘
se adhieran al régimen de seguridad social. i !

\
IX. Fondo de pensiones: la reserva en .dinero destinada a subsidiar el pago de

pensiones, prestaciones sociales, gratificacion anual préstamos, asi como los gastos de
administracion del |nst|tuto w , |

X. Fondo de servicio médico: la reserva en dinero destlnada a subsidiar el servicio

|

meédico, asi como los gastos administrativos del |nst|tuto dlrectamente relacionados con este.,
| |

Xl. indice nacional: el indice Nacional de Precios al ConSumidor.

‘ XIl. Instituto: el Instituto de Seguridad ;$ocial de los Trabajadores del Estado de
Yucatan. | |

XIIl. Ley: la Ley de Seguridad Social de Ioé Trabajadoreé del Estado de Yucatan.
XIV. Pensién: la cantidad periodica que reciben o d‘eben de recibir las personas
pensionadas por razén de jubilacion; retiro ant|c1pado vejez retiro anticipado en edad
avanzada; incapacidad por riesgos de trabajo; fallec:mlento por riesgos de trabajo; mvahdez
por causas ajenas al trabajo; fallecimiento por causas ajenas al trabajo o por el fallemmtento
de una persona pensionada, en los términos y condlcmnes que\ establece esta ley. ;

XV Percepciones: todos los ingresos que la personal servidora publica recibe con
motivo de su trabajo. . \ |

v
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XVI Persona beneficiaria: a quien el |nst tuto le reconozca el derecho a recibir una
prestacion por razén del fallecimiento de la persona servidora qubllca por riesgos de trabajo o
causas ajenas al trabajo; o por el fallecimiento de\una persona pensnonada

|

| |
XVIl. Persona pensionada: la persona fisica que goza de alguna pension, prewq
cumphmlento de los requisitos establecidos en esta ley. ! !
| : \

XVIII Persona servidora publica: quien. desempena un empleo, cargo, comision o
servicio remunerado en las entidades publicas. ! ;
: |

‘ | |

‘ No se consideraran con tal caracter los trabajadores temporales que figuren en Ilstas
de raya; los que presten servicios eventuales o emergentes o medlante contrato civil o laboral.
\

XIX. Salario de cotizacion: se integra unlcamente con el sueldo presupuestal, el
sobresueldo y la compensacion. | ‘
| 1 ‘

Si la persona servidora pubhca desempena varios cargos en la misma o en dlferentes
entldades publicas, a los que les corresponde dlversos sueldos presupuestales se acumularan
para integrar el salario de cotizacion. | ‘ w

" - - - 7 . ya ! P i - e - ‘
El salario de cotizacion mensual en ningtin,caso podra ser menor que el salario minimo
general mensual ni mayor a $43,876.35 pesos mensuales\ de 2022, esta cantidad se
actuahzara anualmente mediante el indice nacional; |
i C

Para efectos de esta definicion se entendera:

\
. |
\
‘ \
a) Sueldo presupuestal: la remunenacmn senalada en el Tabulador de Sueldos
y Salarios del Gobierno del estado y de los organismos auténomos, que corresponda
a la persona servidora publica conforme alw ejercicio flscal correspondlente en relacmn
con el puesto que desempena ‘ {
‘ i
En el caso de los ayuntamlentos‘ y los organlsmos descentralizados de la
administracién paramunicipal que, mediante convenlo se adhieran al régimen de
' seguridad social, sera la remuneracion se\nlalada en el Tabulador de Sueldos y Salarlos
de la Administracion Publica municipal, que corresponda\ a la persona servidora publlca
conforme aI ejercicio fiscal correspondlente en relacion con el puesto que desempena‘

\
b) Sobresueldo: la remuneracién ;adlmonal penlodlca que recibe la persona
servidora publica en relacién con el puestd que desemp‘eﬁa. ‘
¢) Compensacion: la remuneracion: adicional perlodlca al sueldo presupuestal y
al sobresueldo que se otorga dlscrecmna!mente en cuanto a su monto a la persona
servidora publica, en atencién a las responsabllldades o trabajos extraordinarios
relacionados con su puesto o por servicios especiales que desempefie y que se cubra

con cargo a la partida especifica utilizadd para la base dravable de las cuotas.

/ ]
: \
|
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XX. Salario minimo: la cantidad minima de:, dinero que s;e le debe pagar a un trabajador
por sus labores en el estado de Yucatan, conforme al monto que establece en forma anual la

resolucién emitida por el Consejo de Represeh{antes de la Comisién Nacional de Salarios

Ml'nimosj'(CONASAMI) publicada en el Diario Oﬁci:ial dela Fede:racién.

. . A » . |
XXI. Salario regulador: equivale al ochenta y cinco por gento del promedio ponderado
de los salarios de cotizacién que percibio la pp\rsona servidora publica durante los dltimos
veinte afos de su vida activa como trabajadoﬁ en una o mas entidades publicas, previa
actualizacién con base en el indice nacional. 1
Articulo 4. Aplicacion

| |

| |

‘ \

| ! )

| | |

| | |
s L | . . ;

La aplicacion de esta ley corresponde, en el ambito de sus respectivas competencias, a las

entidades publicas y al instituto. ‘

Articulo 5. Firma electrénica certificada
. ‘ |

PO . ! s )
Para los efectos de esta ley, la firma electronica certificada |que se utilice en documentos
electrénicos o en documentos escritos respecto dg los datos corpsignados en forma electronica,
tendra el mismo valor que la firma autégrafa. 1 o \

‘ | ?
| | Capitulo II | ‘
Instituto de Seguridad Social de los Tsr%:bajadores del Estado de Yucatan

‘ | |
Articulo:6. Naturaleza y objeto del instituto |

: ! w ‘
El instituto es un organismo publico descentralizado de la Administracion Pblica estatal, con
personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene por obje;to garantizar las prestaciones
establecidas en esta ley, asi como contribuir al megjoramiento de las condiciones econdmicas,
sociales 'y culturales de las personas servidoreig publicas, la§ personas pensionadas y las
personas beneficiarias. ! ‘
Articulo 7. Atribuciones del instituto a |

El institu{o, para el cumplimiento de su objeto, tenjdré las siguiéntes atribuciones:

I. Administrar y otorgar las prestaciones establecidas en esta ley;

‘ i \ ‘
Il. Adquirir, :enajenar o administrar los, bienes muebles e inmuebles que sean
necesarios; | | |

! |
|

[1l. Cumplir con los acuerdos que apruebe el consejo directivo;
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IV. Orientar a las entidades publicas para el cumplimiento de sus obligaciones con el

instituto; |

V. Requerir ia las entidades publicas toda clase de mformes datos y documentos
relacionados directamente con el cumplimiento de las obhgacnones que establece esta ley;

\ ‘ !
V1. Recibir y iadministrar las cuotas y aporﬁacnones que enteren las entidades publicas;
y solicitar a la autoridad judicial el requerimiento, de pago de Ias cantidades omitidas por esos

conceptos : | ;

VII Administrar los recursos humanos,. materlales y fmanmeros que conformen eI

patnmonlo del instituto, con sujecién a las d|$p0$|C|ones Iegales aplicables;

I \
VIIl. Celebrar convenios, contratos y acuerdos con los sectores publlco privado y
social, que sean necesarios para el cumphmlento\del objeto del instituto; !

IX. Las demas que le otorguen esta Iey ‘y otras dlsposmlones legales y normatlvas
apllcables |

} I
Articulo j8. Patrimonio ‘ 1

! | !
El patrimonio del instituto estara integrado por. |

l.'Los recursos que le sean asignados o transferidos/ conforme al Presupuesto de

Egresos del Gobierno del Estado de Yucatan. . ‘ | |

Il Los recursos que le transfieran o Ie\ asignen los Gobiernos federal estatal o
mumcnpales ‘ ! | 1

Ill. Las reservas que se constituyan con Ias cuotas y aportac;ones establecidas en el
presente ordenamiento para los fondos correspondlentes en Ios términos de esta ley. |
\

IV. Las aportaciones extraordinarias que, acuerden en comun las entidades publicas y
elinstituto. ' ; } 1 !
| | ;

V. Las rentas, cuotas de recuperacion, plusvalia, utllldades y prescripciones, asi como
cuaquIer otra prestacion que resulte en favor del mstltuto ‘

VI. Los intereses, productos financieros, rentas y frutos prlles que obtenga el mstltuto
por cualquier titulo. . 1 ‘ !

VIl. Los bienes muebles, inmuebles, derechos credltos donaciones, herencias,
Iegados el importe de indemnizaciones, pensnones caidas o mtereses que prescriban en favor
del instituto. | ‘

‘ \
\ ol \
W | |
1 S 31 |
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| |
| \
VIlI EI importe de las sanciones pecunlarpas derivadaside la aplicacién de esta ley y

las percepc:ones que se obtengan conforme al caso previsto en el articulo 28.

IX. Los blenes muebles o inmuebles cuya ‘propledad trappasen las entidades publlcas
al ‘instltuto para los servicios que se establecen en estaley. | !
El instituto se considerara de acreditada soIvenma y no estara obllgado a constituir deposﬁos
ni f" anzas legales. 1 ‘

En ningtn caso se:podra disponer de los fondos del lnstltuto ni aun a tltulo de prestamos
relntegrables ‘ |

Articulo 9. Integracién |

El instituto estara conformado por: | |
I. El consejo directivo. l

Il. La persona titular de la direccién generaﬂ ‘ : j

lll. Las unidades administrativas, a cargo de la dlreccmn general, que establezca su
estatuto organlco | |
. . |

Articulo 10. Atribuciones del consejo directivo1 |

. |
El consejo directivo tendra las siguientes atribuciones:

I. Planear las operaciones del instituto;

II.' Decidir Eas inversiones del instituto;

‘ |
IIl. Dictar los acuerdos que resulten r‘lecesanos para dar cumplimiento a Ios
reglamentos establecidos en esta ley; ‘ ! ; |

lV Conceder en definitiva, modificar y revocar las pens‘lones en los términos de esta
ley y los Ilneamlentos respectivos; } |

\

V. Aprobar eI estatuto organico, asi como ios reglamentos, manuales de orgamzacmn

y demas lnstrumentos que regulen el funcnonamlepto del mstntuto
|

VI Des:gnar de entre sus integrantes, a aquellos que deban formar parte del comité a

que se refiere esta ley; 3 ; !

\ ‘ !

VII Conferir poderes especiales 0 generales previa SOllCl'[ud de la persona titular de la
direccién’ general ‘
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| ]
‘VIIl. Examinar para su aprobacién o| modificacion, los balances anuales, los
presupuestos de ingresos y egresos y el plan de !abores del instituto; !

IX Otorgar ‘gratificaciones y compensacmnes a los funcmnanos y empleados deI
instituto Yy, en su caso, otorgar apoyos economlcps alas personas pensionadas del lnstltuto

preV|a validacion de la existencia de suficiencia flnanC|era para‘ realizarlo;

X. Conceder licencia a las personas que?lcp conforman; |

. . | i
le. Proponer al Poder Ejecutivo del estado los proyectos de reforma de esta ley;
I
Xll. Realizar todos aquellos actos y operamones autorlzados por esta ley y que fuesen
necesarios para la administracion o gobierno del instituto y prestacion de sus servicios, aS|
como el otorgamlento de las diversas prestamones sefaladas en esta ley; !
" |
XIlll. Autorizar la creaciéon de comités relacmnados con el cumplimiento del objeto del
instituto; | |

i | ;

XIV. Las demas que le confiere esta Iey, el Cédigo de la Administracién Publica de

Yucatan su reglamento y otras disposiciones Iegales y normatlvas aplicables.
L \
Artlculo‘11. Integracién del consejo directivo | \
\ ol \

El consejo directivo sera la maxima autoridad del ‘instituto y estéré integrado por:

. La persona fitular del Poder EjeCUtIVO del estado o}la persona que este deSIQne
quien sera el presidente. i | w
\

Il. La persona titular de la Secretaria Gene\*ral de Gobierno.

Ill La persona titular de la Secretaria de Aldmmlstramon‘ y Finanzas.

IV. La persona titular de la Secretaria de E\ducacron |
|

V La persona titular de la Secretaria de Desarrollo Socn;al ‘
\

VI. La persona representante deS|gnada por la Federacnbn de Trabajadores al Serwcm
del Estado ‘

VII. La persona representante del Slndlcatm Nacional de | Trabajadores dela Educa0|on‘,
de la seccién que agrupe a los maestros al serwcuo del estado de Yucatan. |

|
Las personas integrantes del consejo directivo fendran derecho a voz y voto durante Ja
sesmnes i |
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El consejo directivo contara con una persona qU|en ocupara la Secretaria de Actas y Acuerdos,
la cual sera designada por la persona titular de la Secretaria General de Gobierno y, para eI
desempeno de sus funciones asistira a las sesiones con derecho a voz, pero no a voto.

Las personas integrantes del consejo directivo, a excepcmm de la persona que ocupe la
presidencia, quien serd suplida por la persona thular de la Secretarla General de Goblerno
nombraran, por escrito dirigido a la persona que ocupara la Secretarla de Actas y Acuerdos, a
sus suplentes, quienes los sustituiran en sus ausé‘nmaS con Ias\ facultades y obligaciones que
establezca el estatuto organico, el Reglamento del Cédigo de la Administracién Pablica de

Yucatan y otras disposiciones legales y normatlva\s apllcables ‘ j

Los cargos de las personas integrantes del consejo directivo son de caracter hononflco por
tanto, quienes los ocupen no recibiran retnbucmn \alguna por su desempeiio. ‘

Artlculo 12. Estatuto organico

| | 1
En el estatuto organico se estableceran, las bases de organlzacmn del instituto, asi como Ias
facultades y funciones de sus distintos organos de goblerno unidades administrativas y
comltes que lo integran. : ‘
Pl |

Articulo 13. Nombramiento y remocién de la persona titular de la direccién general |
: | ‘ |

|

La persona titular de la direccién general del instituto sera nombrada y remowda libremente

por la persona titular del Poder Ejecutivo del estado ‘ !
‘ i

Antlculo 14. Facultades y obligaciones de la pqrsona titular|de la direccién general :
1 i _ Hl : ;
La persona titular de la direccion general del 3ii‘13tituto tendra las siguientes facultades y
obfligacioneS' _ | } f

. Representar al instituto ante toda clase de autorldades organismos y personas, con
la suma de facultades generales y especiales que requiera Ia\ ley, inclusive para sustituir o
delegar d\lcha representacion y ejecutar los acuerdos del consejo directivo.
\ \
! Presentar cada afio al consejo dlrectlvo un informe pormenorlzado del estado del
instituto. ;

Ill: Someter a la decisién del consejo dlrectlvo todas aquellas cuestiones que sean de
su competencna j |

IV. Firmar las escrituras publicas y titulos de crédito en que el instituto intervenga. Esta
facultad podra delegarse mediante acuerdo expreso del consejo directivo.
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i
i ’ i
V Representar al instituto en toda cuestlcim judicial, extrajudicial y administrativa, a sj

como podra designar apoderados. |

VI Resolver bajo su inmediata y directa responsablhdad los asuntos urgentes de la
competenma del consejo directivo, a reserva de dar cuenta a este a la brevedad posible.
| ‘
VII Conceder, negar y suspender las pensmnes asi como el otorgamiento del pago
del seguro de cesantia o separacion, en los termlnos de esta ley y de los reglamentos
‘ respectlvos j ; ;
¥ | |
En caso de que se trate del otorgamlento de pensmnes y del seguro de cesantla o
separacmn deberan presentarse al consejo dlrectlvo para su resolucwn def nitiva. i
\
VIIl. Formular y presentar para discusion y‘aprobamon del consejo directivo, el balance
el presupuesto de ingresos y egresos, aSl ‘como el plan de labores del |nst|tuto
correspondientes a cada ejercicio anual. 1 ‘
\
IX. Firmar los asuntos del instituto sin per]u1010 dela delegaCIon de facultades que para
el efecto fueren necesarios. : i 1
X. Formular el calendario oficial del |nst|uuto y autorlzar en casos extraordinarios la
suspens:on de labores. ; | ‘
’ : \
! \
- » ‘
XI. Nombrar y remover al personal del mstvtuto ‘ ‘
\
|
Xll. Conceder licencias al personal deI instituto en los términos de las leyes

correspond ientes. ; |
! |

XIII Vigilar el debido cumplimiento de las labores del personal del instituto e imponer
las correcciones disciplinarias que en su caso’ amenten de conforrmdad con la normativa
lnterna del instituto. ‘ |

XIV. Someter a consideracion del consejo directivo Ias reformas o adiciones a Ios
reglamentos del instituto y demas normativa apllcable | |

‘ XV. Proponer al consejo directivo, a las personas servndoras publicas que laboren en
el instituto, que deban formar parte del comité a que se refiere esta ley. |
- XVI. Auxiliarse del personal que apruebe el consejo dlrelctlvo o delegar algunas de sus
funcwnes a las unidades administrativas que establezca el estatuto organico, de conforrmdad
con la dlsponlbllldad presupuestal. N ? ;
XVII. Las demas que le confieran el consejo directivo, el Cédigo de la Admlnlstracmn

Publica de Yucatan y su reglamento. _ 1
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o |
Alfticulo 15. Organo de vigilancia y supervisi 6r:|

Las funciones de vigilancia del instituto estaran a cargo de una persona comisaria publlca
qwen sera designado por la persona titular de la Secretaria de l‘b Contraloria General y tendra
las facultades y obligaciones que establecen para ello el CodlgP de la Administracion Publlca

de Yucatan y su reglamento. 1 !
i \

La persona comisaria publica no formara parte del consejo dlrectlvo pero podra asistir a sus
sesiones unlcamente con derecho a voz. ‘ | !

Articulo 16. Régimen laboral ;
Las relaciones laborales entre el instituto y sus trabajadores independientemente de la
naturaleza de su contratacién, se regiran por lo dlspuesto en wla Ley de los Trabajadores aI
Servicio del Estado y Municipios de Yucatan. | |
! |
Articulo 17. Creacién del comité | | i
'El.consejo directivo constituird un comité, que tendra por objeto autonzar los préstamos a corto
plazo e hipotecarios, proponer las politicas de lnversmn de los recursos deI instituto y V|g|Iar
que estas se realicen conforme a lo establecido en estaley. |

\

\

Articulo ‘18 Reglamento interno il \
| |

|

EI reglamento interno del comité establecera Ias dISpOSICIOnQS especificas que regulen su
orgamzacnon y funcionamiento. ‘ 1 ‘
| \

Capltulo i \
Cuotas, aportaciones y pa‘trlmonlo del instituto

Seccion prlmera
Cuotas y apoqtaclones ‘

Artlculo 19 Surgimiento de las obligaciones | |
|

Las obligaciones del instituto con las personas seryvidoras publuc‘as y las personas pensmnadas
nacen con el pago de las cuotas y aportaciones a,que estan obllgadas

Artlculo ‘20 Cuotas de las personas serv1doras pablicas |

‘ ! H

Toda persona servidora publica debera cubrir al i gnstltuto una c‘uota obligatoria equivalente aI

15% de su salario de cotizacién. Dicha cuota se apllcara de la &gwente forma:
' \

1. }1 3% para el fondo de pensiones. | i




GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATAN
PODER LEGISLATIVO

iLXIll LEGISLATURA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE
' YUCATAN

| e |
I. 2% para el fondo de servicio médico. |
! ‘ . T . : ; . ; . . ;. ;
Las personas servidoras publicas que perciban por jornada normal de trabajo Unicamente el
salario minimo quedan relevadas del pago de las puotas previstas en este articulo, las cuales
seran cubiertas por la entidad publica en donde pq‘esten SUS servicios. : ‘

Articulo 21 Aportaciones de las entidades pL'lfq‘Iicas .
I i :

Las entidades publicas entregaran al instituto, como aportaciones, el equivalente al 21.75%
del salario de cotizacién de cada persona servidora publica que labore en ellas y esté
incorporada al régimen de esta ley. Dichas aportapiones se apli;carén en la siguiente forma: '
. ' ‘ |

I. 15.75% para el fondo de pensiones. |
| ;
\ | ¥ |
Articulo 22. Aportaciones de entidades pablic]alfs por persorf\as pensionadas
| | | |
Las entidades publicas entregaran al instituto como aportaciones, el equivalente al 8% de la
pension que reciban las personas pensionadas Tsu:Jjetas a esta ley que hayan laborado en su
dependencia o entidad. Dichas aportaciones se aplicaran en la }siguiente forma: 1
| \ 1 : ‘
. 4% para el fondo de pensiones. i

Il. 6% para el fondo de servicio médico.

\
|
Il. 4% para el fondo de servicio médico. |
I ‘ : |
Articulo 23. Obligatoriedad de las cuotas ‘\
| ! ‘ ; ‘
Las personas servidoras publicas, a excepcion [del caso preivisto en el dltimo parrafo del
articulo 20, estan obligadas al pago de las cuotas‘, por lo tanto, cpnsentirén los descuentos que
realice la entidad publica en la que laboran sobre su salario de cotizacion, en los términos que
sefala el citado articulo. 1 1 : i
- :‘ | .
Articulo 24. Obligatoriedad de cubrir las aportaciones }
| | ‘
Las entidades publicas estan obligadas a enterar al instituto lasi aportaciones, tanto ordinarias
como extraordinarias, por lo que deberan cons;derarlas en sus respectivos proyectos de
presupuestos de egresos, de acuerdo con las disposiciones que establece esta ley, sin que su
omisién las libere de la obligacion de su pago. } ‘
La Secretaria de Administracion y Finanzas, al integrar anualménte el presupuesto de egresos
del Poder Ejecutivo, verificara que las entidades publicas estatales incluyan las partidas

. . H { |
necesarias para cubrir el concepto de aportaciones prewstgs en esta ley dentro de su
presupuesto y vigilara el oportuno entero y pagp} de los recursos por parte de las entidagg

publicas estatales, en los términos de esta ley. 1

@ psoe
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Las entldades publicas no podran presupuestar recursos para el pago de pensmnes
ad|0|onales a las que otorga esta ley. i |
Articulo 25. Separacion temporal del cargo i ‘ ‘

Cuando una persona servidora publica se haya separado del \servmo para desempefiar un
puesto de eleccion popular, o cargos sindicales o|con licencia concedida por enfermedad, de
acuerdo con la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y Municipios de Yucatan, y
postenormente se reincorpore al servicio, el penodo de su se}paracnon se computara como
tlempo efectivo de:servicios, siempre que haya cubierto mensualmente sus cuotas y las
aportaciones que le hubieran correspondido a la entldad publica donde laboraba, conS|derando
el salario de cotizacion que disfrutaba al tiempo de su separacnon transitoria.

En caso de que la persona servidora publica no h\ublere pagado mensualmente sus cuotas y
aportaciones y quiera beneficiarse en los términos del parrafo anterior, debera cubrir al instituto

el capital constitutivo correspondiente segun lo establemdo en él articulo 30 de esta ley. |

Articulo 26. Procedimiento de retencién

' i

Las entidades publicas estan obligadas a retener del salario de cotizaciéon de sus personas

serwdoras publicas las cuotas establecidas en esta leyya enterar las referidas cuotas junto

con las aportacnones y los importes de los descuentos, conforme al siguiente procedimiento: ‘

‘ \ ‘

l. El dia de pago, sea quincenal o mensual retendran I}as cuotas correspondlentes a

las personas servidoras publicas y registraran su monto, asi como el de las aportaciones que
les corresponda enterar por cada persona servidora publica o persona pensionada.

‘ |

II. Dentro de los cinco dias habiles S|gwentes ala re“(encnon de las cuotas de las

personas, servidoras publicas, haya sido esta, quincenal o mensual determinaran y registraran

Ias aportamones que les corresponde enterar por cada una de‘ ellas e informaran al instituto

sobre las cuotas y las aportaciones registradas, remitiéndole el registro a que se refiere Ia

fraccion anterior. i i

| ‘
No se consideraran enteradas las cuotas y Ias aportacnon‘es que no especifiquen a favor

de qué persona servidora publica se enteran, para poder reahzar la identificacion y el reglstro
correspondlente ‘ !

lll. Enteraran las cuotas y las aportacmnes que informaron al |nst|tuto dentro de un

plazo de trelnta dias naturales, contado a partir de su informe. |

\
En caso de no remitir las cuotas o las aportaCIones 1r‘1formadas la entidad publlca
estara en mora y debera cubrir intereses moratorios a la tasa del 1.5% real mensual a partlr

del vencimiento del plazo a que se refiere esta: fraccmn hasta su pago.
|

.
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La Secretaria de Administracién y Flnanzas podra reapzar en cualquner momento, la
venﬁcacnon de las cantidades de las cuotas, de las aportaciones y, en general, de los

descuentos registrados, informados y enterados por las entldades publicas.’

[V. El instituto analizara el lnforme a que\se refiere la fraccmn Il de este articulo y eI
total de recursos enterados, dentro del plazo de cinco dias ‘hablles contado a partir de la
recepcion de las cuotas y las aportaciones y no‘tl’r“ icara a las entidades publicas, en caso de
detectar 'omisiones, discrepancias o diferencias. j §

V. Las entidades publicas deberéan, dentq'o del plazo de diez dias habiles contado a
partir de la notificacién a que se refiere la fraccién anterior, subsanar la omisién o realizar Ia

aclaracién o el pago que corresponda. | ‘ i

En caso de no enterar la diferencia detectada por el instituto, deberan pagar los
intereses moratorios a que se refiere este articulo, calculados a| partlr del vencimiento del plazo
otorgado por el instituto. | ‘

V1. El instituto notificara a la Secretarla ;de Admlnlstramon y Finanzas los adeudos
venC|dos que tengan las entidades publicas perteneCIentes al Gobierno del-estado, que no
subsanen la omisién o realicen la aclaracién o pago requerldo dentro del plazo previsto en Ia
fracmon anterior. ‘ | ‘

' \

Vll La Secretaria de Administracion y Finanzas, una vez recibida la notificacién a que
se refiere la fraccién anterior, tendra un plazo 'de quince dias habiles para comprobar la
procedenCIa del adeudo, realizar las gestiones necesarias par{a su pago Yy hacer el entero al
instituto con cargo al presupuesto de la entidad publica, en caso de que esta pertenezca al

Goblerno del estado. | i

|
Articulo‘27. Adeudos de otras autoridades ; }

\
El instituto podra requerir a la Secretaria de Administracion y‘Flnanzas la compensacién de
las participaciones, transferencias, aS|gnaC|oneswpresupuestalqs 0 cualesquiera otros recursos
de las entidades publicas deudoras que pertenezcan alos poderes Judicial o Legislativo del
estado o a algin ayuntamiento u organismo cpnstltucmnal auténomo con quien se haya
convenldo para el pago de las -obligaciones que tengan con el l\nstltuto
Las entidades publicas celebraran un convenio que autorice Ia} afectacion de participaciones,
transferencxas o asignaciones presupuestales para garantizar al instituto el pago de las cuotas,
aportacnones ordinarias, aportaciones extraordlnarlas el capltal constitutivo y demas
obligaciones de las entidades publicas a que se reflere esta Iey, conforme a lo previsto en la
Ley de Coordinacion Fiscal del Estado de Yucatan estaleyy demas disposiciones apllcables

El |nstltuto en ningldn caso podra autorizar la condonacnon de adeudos por concepto de cuotas
aportac10nes y descuentos, su actualizacién y recargos, mdependlentemente de la entidad
publica de que se trate; no obstante, si podra at‘gtonzar la condonacion o quita de interesg
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. S . o o
moratorios en caso de que se trate de una reestructuracion de crédito, en términos del parrafo
siguiente. i ‘

El consejo directivo estara facultado para determiniar y autorizar los términos y las condiciones
bajo las ‘cuales las entidades publicas que estén en mora o incumplimiento puedari
reestructurar sus pasivos con el instituto. Para taﬂ efecto, el consejo directivo podra autorizar
la condonacién y quita de intereses moratorios, asi como establecer el plazo y las condiciones
para que dichas entidades publicas puedan cubrir la totalidad de sus adeudos. En casos
exbepciomales, y previa justificacion que se preseq]te, el consej¢ directivo podra autorizar que
el linstituto reciba en dacién en pago la propieqad de bienes inmuebles por parte de las

eniidadeé publicas a fin de cubrir los adeudos que tengan con el instituto.

Articulo 28. Responsabilidad por dafios o perjtilicios ‘
| 3 | | |
Cada entidad publica es responsable de los dafios y perjuicios que se causen a sus personas
servidoras publicas o a sus personas beneficiarias, cuando pér falta de cumplimiento de la
obligacién de inscribirlas ante el instituto, de inforrhar su salario de cotizacién, de los cambios
que sufriera este, o de cualquier otra obligacion que le impone e:sta ley, no pudieran otorgarse
las prestaciones consignadas en este ordenamiento, o bien, dichas prestaciones se vieran
disminuidas en su cuantia; ademas sera responsqble del pago he los recargos y sanciones a
los que haya lugar, independientemente de la responsabilidad civil, penal o administrativa en
que incurran. ‘ | ‘
‘ ! \ |
Los dafios y perjuicios, los recargos y sanciones s;erén determin}ados en un capital constitutivo

a cargo de la entidad publica.

| I

. | . |

Articulo 29. Acreedor preferencial o ‘
: | @

Eliinstituto tendra preferencia sobre cualquier otr  acreedor en las deducciones a los salarios

de cotizacion de las personas servidoras publicas, salvo aquellas que por disposicion legal o
judicial deban asegurarse preferentemente a favo%[ de ofro. :

Articulo 30. Reconocimiento de antigliedad !

El reconocimiento de antigliedad se dara mediah‘e el pago al f‘ondo de pensiones del capital

constitutivo calculado actuarialmente. Dicho pago Fe efectuara en partes proporcionales por la
entidad publica y la persona servidora publica, en funcion dellas cuotas y las aportaciones
establecidas en esta ley, en una sola exhibicién o a través de un convenio con el instituto y de
acuerdo con los lineamientos que autorice el consejo directivo. | f

\ ‘ |

‘ } | |
En el caso de las personas servidoras publicas qu¢ hayan hech¢ efectivo el seguro de cesantié
o separacion, el monto del capital constitutivo lo enterara, en su totalidad Ia persona servidora
publica, en una sola exhibicién o a través de un convenio con e} instituto y de acuerdo con
Iineamier)tos que autorice el consejo directivo.

“ j{
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El plazo méximo para enterar el capital constltutlvo a través de un convenio con el instituto no
- podra ser mayor al tiempo restante que requiera e\l trabajador para adquirir una pension.

'Artlculo 31. Adeudos de las entidades publlcas ‘

Cuando los recursos de los fondos no sean suﬂmentes para cubrlr las pensiones, servicios y
demas obhgacmnes a su cargo, el déficit que se presente, cualqwera gue sea su monto,

debera asumirse oportunamente por las entldades publlcas enlla proporcion que a cada una

reallce el instituto. El consejo directivo dictara Ios acuerdos que procedan a fin de que las
prestacmnes no se suspendan y, en caso de hacerlo, se reanuden a la brevedad posible. ‘
Las entidades publicas estaran obligadas a reintegrar el importe « que hubiera pagado el |nst|tuto
por resoluciones judiciales a favor de la persona servidora publlca por concepto de alguna
prestamon no regulada en esta ley. }

| |
En caso .de que el instituto sea condenado medlante resolucron judicial al pago de una
obligacion, se entendera que su cumplimiento se realizara prev:o pago del capital constitutivo
que corresponda en términos de esta ley. i |

\
Toda hcenma sin goce de sueldo por un mes 0 mas siempre que no exceda de doce meses;
mterrumplra el disfrute de los derechos y beneﬁmos que conceda esta ley. Al reanudarse el
~servicio, la persona servidora publica readqwrlra los mismos derechos y beneficios siempre
que no hubiera ejercido el seguro de cesantia o separacmn estableCIdo en el articulo 72 de
esta ley. ' | ‘

I

|

El mstntuto podra solicitar a las entidades publicas la mformamoﬁ relacionada directamente con

el cumplimiento de sus obligaciones establecidas en esta ley. La informacién sera presentada,
dentro de un plazo no mayor de cinco dias hablles siguientes a‘la solicitud, por escrito o en el
formato electronlco que el instituto determine con\ base en los sistemas que este desarrolle y
conceda el uso a las entidades publicas. | |

|
Articulo 34. Obligatoriedad de proporcionar informacién !

‘ |
Las entidades publicas deberan entregar al lnstltuto en los forr‘natos impresos, o a través de
medios magnéticos, digitales o electrénicos, o a través de internet mediante programas 0
plataformas autorizados o desarroliados por el |nst|tuto la S|gwente mformacnon

1 !
' Ar;ticulo 32. Interrupcion de derechos y beneﬂﬁ,ios

|
Articulo 33. Solicitud de informacién | 1
}

. Las altas de las personas servidoras publlcas especn‘" icando nimero de segund
social, dlglto verificador, apellido paterno, apellldo materno, nombres, sexo, unidad médi€a

41
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dependenCIa o entidad, fecha de primera aportacion, fecha de alta al servicio médico,
observaciones y, en su caso, la demés mformacmn que reqmera el instituto.

i
1. Las bajas de las personas servidoras publicas, lndlcando la fecha del movimiento y

Ia causa }

I1I. Las modificaciones al salario de cotizacion de las peqsonas servidoras publicas.
Co | :
IV. Las variaciones, promociones y cambios de las plazas de las personas servidoras
pl]blicas.‘ ‘ ! ‘
: |
| \
V Las licencias sin goce de sueldo, las suspensiones por correccion disciplinaria y
-cualqwer otro tipo de suspension de la relacion. Iaboral de las |personas servndoras pubhcas
asi como cualquxer incidencia que afecte a la cotlzamon \

\ I
VI Los cambios de ubicacion y de adsﬁnpc:on laboral de las personas servidoras
publlcas ‘ ‘

VIl. Los demas datos relevantes que acuerde en formal general el consejo directivo y

se comunlque oportunamente a las entidades puqllcas ;

! |
La mformacnon a que se refieren las fracciones l y Il de este|articulo debera entregarse el
mismo dla que suceda el alta o baja de la persona servidora publlca |

En caso de presentar de forma extemporanea lal baja de la persona servidora publica, para
efectos de esta ley, se tomara como la fecha de baja el dia emque sea entregada al instituto
la:informacion, por:lo que la entidad publica se obliga a cubrir las aportaciones y cuotas
correspondlentes de ese periodo. 1 :
! |
En caso de presentar en forma extemporanea e-‘ﬂ alta de una‘ persona servidora publica, lav
responsabllldad del instituto iniciara a partir de que sea entregada la informacion. .

| ‘
La informacién a que se refieren las fracciones lllla la VIl de este articulo se debera entregar
dentro de los cinco dias habiles siguientes a que ocurra el supuesto juridico.

) . . |
Articulo 35 Integracion de expediente | |

i \
EI lnstltuto debera integrar un expediente por cada persqna servidora publica con la
lnforma0|on establecida en el articulo anterior. Los datos que se asienten seran confidenciales
y gozaran de la garantia de proteccion de datos personales |en términos de la legislacion
aplicable en materia de proteccién de datos personales salvo en el caso de controversias, a

solicitud de autoridades judiciales o admlnlstratlvas
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Artlculo 36 Obligaciones de las personas servudoras publlcas

Las personas servidoras publicas estan obllgados a proporcmnar los datos y satisfacer Ios
requ13|tos que les solicite el instituto en relacion qon el cumpllmlento de las disposiciones de

estaley. - 1 | §
. i |

La edad, las relaciones familiares y los demas reqU|S|tos que se exuan para acreditar derechos;

se comprobaran con fundamento en las dlsqosmlones del derecho familiar y civil o

supletonamente por las de caracter administrativo. } |

Arﬁculo 37. Atribuciones de revision 1 |

Las entidades publicas deberan permitir al instituto o a la Secretarla de Administracion y

Finanzas. ejercer sus atribuciones de revision para la comprobamon del cumplimiento de sus
obligaciones previstas en esta ley. | } |

\
. \
Articulo 38. Determinaci6n del monto de aportéciones y cubtas |

\ |
El instituto podra determinar presuntivamente el monto de Ias“ aportaciones y cuotas de Ias
en’udades publicas y fijarlas en cantidad liquida, cuando estas reallcen lo siguiente: |

del institu‘to o de la Secretaria de Administraci(’)n‘y Finanzas. |
|

Il. Omitan presentar los avisos de alta, ba]a modifi cacn?n y demas previstos en esta
ley. | |
! | ‘

\
i
I. Se opongan u obstaculicen la iniciacion \o desarrollo de las atribuciones de revisi éq
|
|

i )
III No cubran oportunamente el importe de sus aportaCIones y cuotas retenidas, o Io

hagan en forma incorrecta. a \
| \

IV. No presenten las néminas, la documentacnon comprobatona de las aportaciones o
descuentos o no proporcionen la informacion correlatlva al cum\pllmlento de sus obllgaCIones‘
| ‘
Para efectos de la determinacion a que se refiere ; el parrafo aqtenor el instituto se basara en
los datos con que cuente o se apoyara en los hechos que conozca a través de los expedlentes
o documentos proporcionados por otras autondadfes fiscales o admlnlstratlvas 1
| | i
Artlculo 39 Pago de aportaciones o entero de Ilos descuentos
\
El pago de aportaciones o entero de los descuentos debera realizarse a través de Ias formas

o) reCIbos oficiales que el instituto apruebe. :
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|
Artlculo 40 Formas de pago g ;
: i
Todos Ios pagos realizados al instituto deberan reallzarse atraves de depésito en la |nst|tu0|on
de crédito donde aquel tenga su cuenta, medlante transferenma electrénica de fondos o
deposito en caja del instituto. Se entiende por transferencia electronlca de fondos, el pago que‘
por instruccion de la entidad publica a través de la afectacion de‘fondos de su cuenta bancana‘
se realice en favor del instituto por conducto de las |nst|tuc10nes de crédito.
|
El lnstltuto depositara, en el fondo que corresponda, Ias aportaciones ordinarias y
extraordmarlas asi como los descuentos de cada\sweto obhgado

\

\

Articulo 41. Derecho de exigir el cumplimiento, de las prestacmnes |
| |

Ninguna cuota o aportacion al instituto o a cualquiera de los fondos crea derechos de nlnguné
naturaleza en favor de las personas servidoras pblicas, de sus personas beneficiarias o de
las entidades publicas sobre aquellas. El pago de las cuotas 0 aportaciones solo genera el

derecho de exigir el cumplimiento de las prestaqunes establecn‘das en esta ley.

Seccion seglunda
Patrimonio
I I
Artlculo 42 Patrimonio y contratos ! !
| \
El instituto gozara, con respecto a su patnmonlo y a los contratos que celebre, de Ias
franquicias y prerrogativas de caracter economico que dlsfrutan las entidades publicas, y de
las que en lo futuro se les otorguen. Asimismo, tanto los blenes del instituto como los actos y

|
contratos' que celebre estaran exentos de toda clase de |mpuestps contribuciones y derechos.
. | i

Articulo 43 Estado contable y balance anual | ‘
El instituto debera realizar de manera mensual‘ un estado contable de sus operacmnes
Asimismo, debera verificar anualmente el balance correspondlente dictaminado por un
contador publico certificado. w \ \

Seccion tercera ‘

- - - | |
Aplicaciéon y manejo de los recursos
v \ !
| |
Articulo 44. Aplicacién de ingresos ! \ ‘
| \ 1
Los mgresos que reciba el instituto, por cualquier t titulo, se aphcaran Unica y exclusivamente a
cubrir las prestaciones que contempla esta ley, asn como sus} gastos de administracion, en
términos de las disposiciones aplicables. ‘ 1 ; ‘
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El instituto aplicara y registrara por separado cada una de las cuotas, aportaciones, recursos
y prestac;lones a que se refieren los articulos 20, 21, 22 y 31 en|relacién con su patrimonio, asi
como respecto a las demas cuotas, aportaciones!y prestaciones previstas en esta ley, para Io

cual debera contar, al menos, con las siguientes ¢uentas: ‘ 1

; | ! |
- 1. De cuotas y aportaciones para servicio médico y las referidas a su otorgamiento,
previstas en los articulos 20, fraccién Il, 21, fraccién I, 22, ‘fraccmn I, y 31, en caso de
aportamones extraordinarias para este fin, que |ntegran el fondo de servicio médico. ‘
. \ \ i

Il. De cuotas y aportaciones para las presta‘ciones de perpsiones prestaciones sociales
gratlflcamon anual, préstamos, asi como aquellas referidas al otorgamiento de estas
prestaclones y los gastos de administracion del mstltuto que mtegran el fondo de pensmnes
El consejo directivo podra determinar la creaC|on de las cuentas adicionales que con3|dere
necesarias para realizar, por separado, el reglstro de sus lngresos y egresos conforme a Io
establecndo en este articulo. 1 |

Articulo 45. Directrices

\ ' |
El instituto se apegara a las siguientes dlrectnces en la admnmstracxon de las cuotas

aportamones e ingresos que reciba: C |

I Las cuotas y aportaciones a que se re’r" ewren los artlculos 20, 21, 22y, en su caso, 31

de esta ley se aplicaran de la siguiente manera: | |
! \ ‘
a) Las cuotas y aportaciones ordmanas para e‘l fondo de servicio médico se
registraran y destinaran dnica y exclusrvamente a los rubros de dicho servicio, en.

términos del-articulo 63. a ! i

b) Las cuotas y aportaciones o[dlnanas para el fondo de pensiones se

registraran y destinaran Unica y exclusivamente a pen§|ones prestaciones somales

gratificacién anual, asi como a los gastos de administracion del instituto y, en su caso

a los préstamos establecidos en esta ley \
\ \
|

c) Las aportaciones extraordinarias a que se ref iere la fraccion IV del articulo 8
de esta ley se destinaran a las prestac:ones alas cuales se encuentren referidas al ser
convemdas

d) Los accesorios de cada una de las aportacnones crtadas en los lnCISOS
anteriores se destinaran a los mismos rubros alos cuales se destinen las aportacnones
con las que se encuentren relacionadas. } 1

Para estos efectos, se consideran acceqonos las resgrvas y sus rendimientos; las

actualizaciones, los recargos, las sanciones pe‘cunlanas y l?s prescripciones a favor d

£>. °
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instituto,: asi como los demas ingresos que puedan qued%r claramente referidos a una
prestacnon en lo particular. *

II Los recursos por enajenacion de mmuebles del |nst|tuto se abonaran al fondo de
penSIones . ; ; ‘ |
‘ : |

Ill. Los demas ingresos que reciba el lqlstltuto por cualqmer titulo, distintos a los
sefialados en las fracciones anteriores, se apllc‘aran en los termmos y cond|C|ones que el
consejo dlrectlvo acuerde. ; 1 |
\

Articulo 46. Ajuste al presupuesto anual de eg‘resos :

El instituto, para cubrir las prestaciones establemdas en esta ley, asi como sus gastos
admlmstratlvos ajustara su presupuesto anual de egresos conforme alo sagunente 1
\
I.'El presupuesto anual de egresos debera ser aprobado por el consejo directivo en la
primera sesion ordinaria de cada afio, para el ejermcno en curso
El instituto debera formular su presupuesto anual de ggresos y ejercer el gasto con
criterios de disciplina, productividad, ahorro, aus‘terldad eficacia, eficiencia y transparenma
sin que ello afecte la atencién a las personas servidoras publlcas pensionadas, asi como sus
personas beneficiarias. \ 1
i 1
Il; El pago de las pensiones y el otorgamlento del servicio médico, asi como sus
respectlvos gastos de administracién, seran pnorltarlos sobre eI pago u otorgamiento de Ias
demas prestaciones establecidas en la presente Iey i |
|
|
III Los gastos administrativos del mstntuto directamente relacionados con el serv10|o
médico seran cubiertos precisamente con las: aportamones ‘cuotas y demas activos que

constltuyen el fondo de servicio médico.

|
\

IV Los gastos administrativos del mstltuto dlrectament‘e relacionados con pensmnes
prestauones sociales, gratificacion anual y, en su caso, prestamos establecidos en esta Iey
seran cubiertos precisamente con las aportaciones, las cuotas y los recursos por enajenaCIon
de mmuebles del instituto y demas activos que oonstltuyen el f?ndo de pensiones. 3

|

En ningln caso, los gastos administrativc)s del |nst|tut0\deberan exceder el limite que
el consejo directivo sefale para cada ejercicio, sm que dicho Im‘ute sea superior al equivalente
al 7.5% de los ingresos estimados por cuotas y aportaCIones ordinarias establecidas en Ios
articulos 20, 21 y 22 de esta ley para el respectlvc? gjercicio.

\
‘ |
Articulo f47. Publicacioén de informacion finan;ciiera }

EI instituto publicara en su sitio web oficial la mformaClon relevante a su situacion financiere
que mcluya entre ofros, los siguientes aspectos: | | ‘
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I Las cuotas y aportaciones recibidas en\ términos de los articulos 20, 21, 22 y 31 de
esta ley, asi como los ingresos del instituto por cualquier otro concepto.

1l. El gasto realizado en el ejercicio anuall.i
1 - | |
' II‘I. El monto de sus reservas y su rendlmlento. ‘ ;

V. El balance anual de sus operaCIOTes dlctamlnado por un contador publlco
certrt" cado. i i ‘
1 :

La mformacaon a que hace referencia este artlculo se presentara en forma periddica, oportuna
y acceS|bIe por lo menos cada cuatro meses, a excepc:on de‘ lo dispuesto en la fraccion 1V,
que sera anualmente. ‘ !

\
Seccion ldjuarta ‘
Reservas del instituto ;

A,;rticulo; 48. Reservas del instituto 1 i
| ‘ ‘

El instituto constituira reservas para el cumpllmlento de ‘obllgamones futuras con los
remanentes que se generen después de cubrir Ias prestaciones establecidas en el articulo 50
de esta ley, asi como los gastos administrativos|del instituto, conforme a las previsiones del‘
presupuesto anual de egresos aprobado por el consejo dlrectlvo las cuales se ajustaran a Io
sngunente 1 ‘ ‘

I EI consejo dlrectlvo determinaré las resarvas que conSIdere necesario. En todo caso
debera contar, por lo menos, con: .

b) El fondo de pensiones.
- l ;
II. Las reservas y los rendimientos que generen se destinarén exclusivamente a cubrir
las prestamones a las cuales se encuentren refepdas asi como a los gastos administrativos

correspondientes, sin poder destinarse a alguna @tra prestamon diferente. ;

| |
a) El fondo de servicio médico. i
|

T

En caso de \que alguna de las reservas ‘sea superavntana conforme a los estudlos
actuanales financieros y demas pertinentes, Ios excedentes se abonaran, previo anahsns
actuarlal 'o financiero, a las prestaciones establecidas en esta Iey, distintas de aquellas en Ias
que se generaron siempre que sea para programas y beneﬁcno‘@ para las personas servidoras
publicas, personas!pensionadas, asi como SUS\ personas beneficiarias, cuidando en todo

momento la estabilidad financiera de cada fondo del instituto. }
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lI. Solo podré disponerse de los recursos ‘de las reservas y sus rendimientos conforme
al presupuesto aprobado por el consejo dll'eCtIVO‘ de acuerdo con lo previsto en el articulo 46

de esta ley | , ‘

IV No se permitiran transferencias de rrecursos de |una reserva a otra, salvo lo

establemdo en el parrafo segundo de la fraccion 4! de este artlculo

1 ‘
Articulo 49. Inversién de reservas | | ;_

Las reservas a que se refiere el articulo anterior d‘eberan |nvert|rse en las mejores cond|C|ones

de rendimiento, liquidez y seguridad que los mercados financieros permitan, conforme a Io

SIgwente i } |
‘ | | |

I Podran realizarse inversiones en las S|gylentes clasifi ;cacwnes ‘
| |

a) Instrumentos financieros de eml\sores publlcos y del sector privado, de renta
fja y de renta variable, asi como en: qperacnones reguladas por las autoridades

financieras del pais, en las proporcnonesque el consejo‘ directivo senale.

Estas inversiones y operaciones solo podran hacerse en instrumentos mscntos
en el Registro Nacional de Valores, asi como a cargm del Gobierno del estado o de
mstltuaones de crédito autorizadas para realizar operaciones de banca y crédito. §

y |
b) Préstamos a corto plazo e hlpotecanos que establece esta ley.
| ‘

c) Proyectos de infraestructura publlca o de| partnmpamon privada para €l
desarrollo del estado de Yucatan, hasta pqr los montos que el consejo directivo sefiale,
en el presupuesto anual de egresos del instituto. |

1 | ‘
|
Las caracteristicas, montos, plazo rendimientos y condiciones a que se refiere

este inciso deberan ser aprobados por el consejo directivo.

Solo se podré realizar inversiones con las ‘eservas de aportaciones ordinarias después
de haber cubierto las prestaciones establecidas en el articulo 50 de esta ley, el monto a invertir
no debera exceder del equivalente al 10% de los jingresos estlr‘nados por dichas aportaciones
para el correspondlente ejercicio. ‘ } ‘

II Las inversiones se realizaran conforme| alos llneamlentos y el programa anual que
el consejo directivoi apruebe, a propuesta del cqmlte con base en los estudios actuarlales
financieros y demas pertinentes que periédicamente efecttien despachos profesronales

acredltados En los lineamientos debera senalarsF por lo men?s lo siguiente: |
|

a) La calificacion crediticia de los mstrumentos y operaciones objeto de
|nver5|on de las reservas. : |

; 48 |
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b) Los porcentajes de instrumentos y dperaciones de renta fija y de renta
variable de cada reserva. o ‘

c) Los porcentajes de instrumentos y operaciones a corto, medio y largo plazol

d) El porcentaje maximo de cada reserva que podra invertirse en instrumentos
de un mMismo emisor. ‘

i
\ 1 !

;. « | ! . . , :

‘ e) El porcentaje maximo de mstrurpnentos de un mismo emisor que podra ser
adquirido para una misma reserva. 1 | ‘

| ‘

IIl. Las inversiones que la admlnlstramon ‘de las reservas |mpI|que podran realizarse
directamente por el instituto, quien también podra contratar a intermediarios y agentes

1‘" nancieros especializados en estos servicios.

|
o | |
Capitulo IV 7 |

PrestaciHnes | o

|
Articulo 50. Listado de prestaciones N ‘

Las personas servidoras publicas y sus personas benefi C|ar|as siempre que cumplan los

requ1S|tos previstos en esta ley, tendran derecho a las 3|gwentes prestaciones: 1
\ | 1

l. SeMC|o médico.

I Prestaciones sociales.

|
|
\
\
III‘ Préstamos a corto plazo e hlpotecanos‘
IV. Pensiones. }

\
i
|
\
|
|
|
|
|
|
Las personas pensionadas gozaran de las prestaclones previstas en las fracciones 1 a la 1l
de éste articulo. |
|
i

|
|
Articulo 51 Convenios 1

- Eb instituto podra celebrar convenios con entidades publicas o p‘nvadas para otorgar, de forma
~ parcial o total las prestaciones establecidas en esta ley. j

El instituto podra contratar o subrogar las pre§ta0|ones previstas en esta ley con ofras

instituciones publicas o privadas. i _ |

/7 :
49 ‘
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Articulo 52. Dependencia econémica .
La dependencia econdémica se acredita medlante resolucion J‘udlmal emitida por autoridad
competente, de acuerdc con la legislacion aplicable, a excepmor"n de la o el cényuge y las hijas
e hijos de la persona servidora publica o de la persona pensionada, que podran acreditarlo
ante el instituto mediante la presentacion de la doqumentacnon que certifique el parentesco, Ia‘
identidad ' de los comparecientes y demas que establezca |el lnstltuto a traves de Ias

disposiciones legales y normativas aplicables. i

i . . . - . A - ! 7 . . ool
La concubina o concubinario debera acreditar taI} caracter en Jos términos de la legislacion
aplicable. ‘ f

L. ' . .. . L. | i

Articulo 53 Designacion de personas beneficiarias para seguros 3

| \ :

Las personas servidoras publicas y las personas; pensmnadas deberan designar por escrito a

las personas beneficiarias del seguro de falleclmlento Las personas servidoras pubhcas‘ ‘

deberan designar por escrito a las personas beneficiarias del seguro de cesantia.
\ \

La persona interesada podra en todo tiempo modn‘" icar, amphar o sustituir la designacion de

personas beneficiarias. A falta de designacion, el instituto tomara en cuenta el orden

establecido en el articulo 128 de esta ley. | |

|

i i ;

Articulo 54. Riesgos de trabajo ! ! ‘

: | | |

Para los efectos de esta ley, seran considerados; como riesgo‘s del trabajo los accidentes y

enfermedades profesionales a que estan expuestos las personas servidoras publicas en el

ejercmlo o con motivo del trabajo. - _ !
% |

Se conS|derara accidente del trabajo toda lesion cilrganlca o perturbacion funcional, inmediata

o posterior, o la muerte producida repentinamente en el ejercicio o con motivo del trabajo,

cualesqwera que sean el lugar y el tiempo en que se preste, aSl como aquellos que ocurran a

la ipersona servidora publica al trasladarse directamente de §u domicilio, al lugar en que

desempefie su trabajo o viceversa. ASImlsmo se con3|de‘ran riesgos del trabajo Ias

enfermedades profesionales sefialadas por las Ieyes del trabajo. |

Articulo 55. Consecuencias de los riesgos de tg'abajo

Los riesgos del trabajo pueden producir:
Il incapacidad temporal, que es la pérdidé de facultades o aptitudes que |mp03|b|I|ta
parCIaI o] totalmente a una persona para desempepar su trabajo por algun tiempo.
Il. Incapacidad permanente parcial, que es ‘Ha dlsmlnu0|on de las facultades o aptltudes
de una persona para trabajar. | :

i

. g i

50 | ‘ ;
- < : ‘ \ |
|

: |
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|

|

\

lII Incapacidad permanente total, que es ﬂa pérdida de‘facultades o aptitudes de una
persona que la imposibilita para desempeiiar cualqurer trabajo | por el resto de la vida. !

IV. Muerte.

1
Artlculo 56. Contmgencras sanitarias \
i
Durante una contingencia sanitaria ocasionada por una nueva enfermedad es susceptible de
ser considerada como probable enfermedad de trabajo aquella que contraiga una persona
servidora publica con riesgo de exposicion, que aI desempefiar sus actividades laborales tenga

el antecedente de contacto con paciente o con persona conf" rm‘ada con la nueva enfermedadr

\
Se entiende por paciente o persona conﬁrmada,} como aquella persona que cumpla con la
. definicién operacional de caso sospechoso y que cuente con diagnéstico de tener la nueva
enfermedad confirmada por laboratorios publicos o privados. | ‘
Debera considerarse, ademas, el nivel de nesgo de exposicién por la ocupacion que
desempefia la persona servidora publica, las car‘acterlstrcas de frecuencia y la cercania de
contacto con personas con la nueva enfermedad ;
Cuando exrsta duda razonable sobre el grado de exposicion para los trabajadores que, por
drsposrcmn de las entidades pUblicas deban contmnuar acudiendo a sus centros de trabajo, la
persona servidora publica debera probar su exposmlon de rlesgo a una enfermedad de trabajo,
salvo prueba concluyente en contrario. | | |
|
L e ) . | ‘
Articulo 57 Calificacion de los riesgos de trabajo 1
|
Los riesgos de trabajo seran calificados por los Se‘rvrcros de Salud de Yucatan de conforrnldad
con el reglamento respectivo y demas drsposmones aplicables.
Articulo 58. Excepciones 1
No se consideraran riesgos del trabajo los que sobrevengan por alguna de las causas
siguientes: o f
; |
. 'Si el accidente ocurre encontrandose la persona servidora publica en estado de
embnaguez 3 !
1. Si el accidente ocurre encontrandose la!persona serv;idora publica bajo la accion de
algun narcético o droga enervante, salvo que exista prescripcion médica y que la persona
servidora publica hubiese puesto el hecho en conocrmlento del jefe inmediato, presentandole

la: prescrlpcron suscrita por el médico. ‘ 3
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lll. Si la persona servndora publica se ocaSIona intencionalmente una lesién por si
misma o auxiliandose de una tercera persona. | - - 9
1 \

lV Los que sean resultado de un intento de suicidio o efecto de unarifia en que hublere
partlclpado la persona servidora publica u ongmados por algun delito cometido por esta.
\

|
V. Las enfermedades o lesiones que presente la persona servidora pubhca
consideradas como crénico degenerativas o congénitas y que Po tengan relacion con el riesgo
de trabajo, aun cuando la persona servidora publlca ignore tenerlas 0 se haya percatado de la
eX|stenC|a de estas, al sufrir un riesgo de trabajo |

|
i l
Articulo 59. Aviso ' ¥ ; |
Las entidades publicas deberan dar aviso por escrlto al |nst|tuto dentro del plazo de tres dlas
contado 'desde el dia en el que tengan conocimiento de la ocurrencia de un accidente o nesgo
de trabdjo. La persona servidora publica o sus familiares taﬂmblen podran dar el aviso de
referencna asi como el de presuncién de la emstencna de un nesgo del trabajo. !

La persona servidora publica o sus familiares deberan sohcntar a los Servicios de Salud de
Yucatan que les brinde la calificacion del riesgo \de trabajo dentro de los treinta dias habiles
sngwentes a que haya ocurrido el riesgo de trabajo en los termmos que senale la normatlva
aphcable
No se reconocera un riesgo del trabajo, si este no hubiere SIdO notificado al instituto en Ios
términos de este articulo. |

\
Articulo 60. Invalidez ; l

Para los efectos de esta ley, existe invalidez cuando la persona servidora publica haya
quedado imposibilitada para procurarse, medlante un trabajo |gual una remuneracion superior
al cincuenta por ciento de su salario de cotizacién, percibida durante el dltimo afio de trabajo,
y que esa imposibilidad derive de una enfermedad o accidente no profesional. La declaracion
de invalidez debera ser realizada por un medlco\ profesional rpombrado por los Servicios de

Salud de Yucatén de acuerdo con las normas aplucables i

|

. \

- - ! ‘

Articulo 61. Pension por invalidez ; |

\
El otorgamiento dela pension por invalidez queda sujeto a la| satisfaccion de los S|gmentes
reqmsxtos | |

L. Sohcntud de la persona servidora pubhca‘ o de sus legitimos representantes.

‘ y

.. Dictamende invalidez emitido por los’ Servicios de Salud de Yucatan, conforme a\l
reglamento y a las disposiciones aplicables.

o A
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Articulo‘ 62. Excepciones a la invalidez

No se concedera la pensién por invalidez si esta sobreviene por alguna de las causas
siguientes: |

l. Si la invalidez se origina encontrandose la persona serwdora pubhca en estado de
embrlaguez O 1 :
: . ‘
[l. Si la invalidez se origina encontrandosé la persona sérvidora publica bajo la accién
de algun narcético o droga enervante, salvo que exista prescrl‘pcmn médica y que la persona
servidora publlca hubiese puesto el hecho en conocxmlento del jefe inmediato presentandole
la prescripcién suscrita por el médico. ‘

[ll. Si la persona servidora publica se ocaauono la mvahdez por si misma o auxnlandose
de una tercera persona. \ \ |

e e o - . |

v V. Si la invalidez es resultado de un intento de suicidio o efecto de una rifia, en que

B . . . . - . . . e | ' . . |
hubiere participado la persona servidora publica u\ originado por algun delito cometido por esta.

V. Cuando el estado de invalidez sea an‘tenor ala fecha de afiliacion de la persona
serwdora publlca con la plaza vigente al instituto.| 1 !

| |

Capitulo V :

Seguro de servil‘cio médico |

|

e

Seccién primera 1

Seguro de servicio médico |

] \

Articulo 63. Descripcién | |
El instituto prestara los siguientes servicios medlqos 1
\

I Atencmn ‘médica de enfermedades. y seguro de\ maternidad: estos serwcms
comprenderan asistencia médica, quirlrgica, farmacéutica y hospltalana que sean necesarios
desde el comienzo de la enfermedad hasta el plazo maximo de‘cmcuenta y dos semanas para
la misma enfermedad. En caso de enfermos 4mbulantes cuyo tratamiento no les impida
trabajar, la asistencia médica de una misma enfermedad se continuara hasta su curacién. Y el
de maternidad se ofrecera en la forma que senala el articulo 68 de esta ley. ‘

\

Il. Atencién. médica para riesgos de ‘trabajo que conpprendera asistencia médica,

qwrurglca farmacéutica y hospitalaria. . ‘
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Articulo ‘64. Prestacién del servicio ‘ | ! . ‘

| i

La atencién médica a que se refiere el artlculo antenor se prpporcnonara por medio de Ias
|nst|tuc10nes de salud publicas con quienes se haya celebrado convenio.

\ \

La prestamon de los servicios médicos que dejrlve de la celebracion de convenios debera

ajustarse a los términos y condiciones del serviciq que se hayalacordado en el convenio. !

i (I :

Articulo 65. Derechos derivados de los riesgqé de trabajo .

Cuando se trate de riesgos de trabajo, las personas servidoras pUblicas tendran derecho a la
atencién médica que se precisa en esta ley y ade\mas a la calificacién de dichos riesgos, que
se realizara por los Servicios de Salud de Yuqatan a través de sus areas competentes‘
notificando a las entidades publicas para los efectos que procedan. |

Articulo 66. Familiares con derecho al servicio{ médico

Los siguientes familiares de las personas serwdoras publicas y personas pensionadas tendraq
derecho a la asistencia médica, quirurgica, farmaceutlca y hospitalaria: |
|

l. La o el conyuge de la persona servidora publlca a falta del conyuge, la concubina A
concubinario que tenga acreditado dicho caracter en los términos de la legislacién apllcable
Sila persona servidora publica o pensionada tiene'varias concublnas o concubinarios, mnguna
de ellas ni de ellos tendra derecho a recibir la prestacmn

Il. Las hijas e hijos menores de dieciochc afios, o hasta los veinticinco si dependen
econémicamente de la persona servidora publica o persona pensionada y se encuentren‘-
realizando estudios a nivel medio o superior en los términos y caracteristicas que determine eI
instituto, en cualquier rama del conocimiento en planteles of|C|aIes o reconocidos. |
\

lll. Las hijas e hijos con discapacidad, lndependlentemente de su edad, mientras dure
su:incapacidad. Las hijas e hijos con dlscapaC|dad perderan el derecho en cuanto cese esta. \

IV El padre y la madre de la persona serwdora publica que vivan en el hogar de esta

Articulo 67. Requisitos ‘ } |

Los familiares a que se refiere la fracciéon IV del articulo anterlor tendran el derecho a la
asistencia médica, quirtrgica, farmacéutica y hospltalana si reunen los siguientes reqUISItos w

. Que acrediten el parentesco y la edad e‘n los términos ide la legislacion civil.

pensmnada

\
1
" Que dependan econdmicamente de ‘Ia persona § ervidora publica o persona
| 7
: |
\
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Seccién segunda | !
Seguro de maternidad ‘

Articulo 68. Seguro de maternidad } ‘
| | ‘
Solamente tendran derecho al seguro de maternidad la mujer serwdora publlca o] penswnada
la esposa de la persona servidora publica o pensionada; a falta de esposa, la concubina que
tenga acreditado dicho caracter en los termmqs de la legislacion aplicable. Si la persona
servidora publica o pensionada tiene varias coqcublnas mnguna de ellas tendra derecho a

recnblr la prestacion. | ‘
| i

\ i ‘ :
Para que la persona servidora publica, pensionada, esposa o concubina de la persona

servidora publica tenga derecho a los servicios que establece este articulo, sera necesario que

durante los seis meses anteriores al parto se hawan mantenldo vigentes sus derechos.

Artlculo‘ 69. Prestaciones del seguro de mateﬁ‘mdad 1

El seguro de maternidad comprende:

I. Asistencia obstétrica necesaria a partlr del dia en que la institucién de salud publlca

que preste el servicio médico certifique el estado, de embarazo

| i

Il. Ayuda para la lactancia cuando seglin dictamen médico exista .incapacidad ﬁsicé

para alimentar a la hija o hijo. Esta ayuda sera proporcmnada en especie hasta por un lapso

de seis meses con posterioridad al nacimiento y se entregar a la madre o a falta de esta, a
la persona que se encargue de alimentar a la nifia o nifio. |

\
\
: |
Seccién tercera 1
Disposiciones a?dicionales \
I
|
|
|

Articulo 70. Duracién de las prestaciones ;
. 3 | ‘ 1

La persona servidora publica dada de baja pdr‘ cese 0 renu\ncia pero que haya prestado
servicios ininterrumpidos, antes de la separaCIon y durante urp minimo de seis meses, a las
entidades publicas, continuara recibiendo durari*te los dos meses sngwentes a la baja, los
servicios: médicos establecidos en esta ley. De \lgual beneﬂmo gozaran sus familiares que
tengan derecho a ello y que la persona serwdora ‘publlca o] pensnonada inscriba en el reglmen
de segundad social en términos de esta ley. i
Artlculo:71. Llenado de las formas de aflllaci()h |
‘ , |

Para la prestamon de los servicios médicos estadlemdos en esta ley, las personas servidoras
publlcas y pensionadas deberan presentar debldamente llenadas las formas de afiliagj
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individual que ponga a su disposicion el lnstltqto el cual pl"oporCIonara para efectos dé

|dent|f|cacmn la credencial Unica a’las personas, serwdoras publlcas y pensionadas.
\

Capltulo Vi ‘
Prestaciones 1sociales !

.. L
Seccién primera
Seguro de cesantia o separacién
|

Articulo ?72. Integracién
\ \

La persona servidora publica que sin tener derecho a pensmn se separe 0 sea separado

def nitivamente del servicio por cualquier causa podra obtener el seguro de cesantia o

separacron consistente en la devolucién de las cuotas que reallzo en términos de la fraccién |

del articulo 20 de esta ley, sin incluir los intereses generados‘ por ellas, ni las aportamones

patronales que seguiran formando parte del fondo de pensnones

Cuando la persona servidora publica reciba este Peneﬂcno se dara por terminada la af|I|a0|on
al instituto y perdera los afios de cotizacién reconocidos a la feqha de la separacioén y, en caso
de un reingreso al servicio de alguna entidad publlca esta se|dara como persona servidora
publica de nuevo ingreso, salvo lo establecido en el articulo 74 de esta ley. j
o \

Articulo 73. Solicitud | \
' i i |

La persona que haya sido servidora publica debt%lra presentar gl instituto la solicitud, a fin de
obtener el monto del seguro de cesantia o separ cion que le corresponde.

La existencia de adeudos a favor del instituto a cjrgo dela persona que fue servidora publlca
solicitante no implicara que esta no pueda acceder a Ios recursos del seguro de cesantia o

separacion, pero el monto de los adeudos le sera referido seguro.

El %instituto sometera la solicitud presentada a la ajprobacién del|consejo directivo.

[

| ‘
El:'seguro de cesantia o separacién lo cubrira el lnstltuto dentro de los sesenta dias habiles
siguientes a la fecha de la presentacion de la soI|Q|tud :

i i
Articulo 74. Pago de cuotas } |

‘ | |
Si.una persona que hizo efectivo el seguro de Qesantla o] separaCIon reingresa al servicio
publico dentro del plazo de diez afios, contado a \partlr de la fecha de su separacién, tendra
derecho, para los efectos de esta ley, a que‘ se le acredlten los anos de cotizacion

comprendldos en aquel seguro, siempre que la pe,rsona serwdqra publica pague al instituto el

capital constitutivo correspondiente a los afios| en que no estuvo cotizando, segin

establecido en el articulo 30, parrafos segundo y tercero, de esta ley.
: i |
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Seccién segunda
Seguro por fallecimiento
; I .
' |

Articulo 75. Monto | 1

! !
Se establece un seguro por fallecimiento de la persona servrdora publica o pensronada srn
perjuicio de las prestaciones a que tengan derecho sus peqsonas beneficiarias en otras
instituciones de caréacter sindical, mutualista o de rotra indole. E‘I monto del seguro de que se
trata seré por una cantidad igual a cinco meses del salario minimo general vigente en el estado,‘

_ en la fecha del fallecimiento de la persona serwdora publica o pbnsuonada

Articulo 76 Personas beneficiarias i | i

‘ |
Tendran derecho a recibir el seguro por falleC|m|ento las personas beneficiarias de la persona
servidora' publica o pensionada, fallecidas, en eI orden y la cuantia en que aparezcan
designadas como personas beneficiarias en carta testamentaria. Cuando no exista la carta
testamentaria correspondiente, se tendran como personas |beneficiarias de la persona
servidora publica o pensionada fallecida, con derecho a recibir| el seguro por fallecimiento, a
las personas consideradas como tales de acuerdo \con lo establecido en el articulo 128 de esta
ley. | ‘ |
Articulo 77. Cobertura de gastos de defuncién | ’

Cuando no ‘existan personas beneficiarias de la persona servidora publica o pensionada con
derecho a recibir el seguro por fallecimiento, el |nst|tuto queda autorizado para ordenar se
cubran los gastos de defuncién con tope hasta una cantidad 1gua| a cinco meses del salarlo
minimo general vigente que rija en el estado, en Ia fecha del fallecimiento.

|
Articulo 78. Extincion de adeudos }

N ;
No son dedUCIbIes del seguro por fallecimiento los saldos de los créditos a favor del instituto

\
provenientes de préstamos que se hubieran concedido en los términos de esta ley, dlChOS

saldos se extinguiran automaticamente a la muerte de la persona deudora. !

Secciéon te cera ‘

Otras prestaciones sociales
|

w \

Articulo 79. Actividades especiales y otras pre{staciones |

\

Como parte del régimen de seguridad social, el instituto podra realizar actividades especiales

u otorgar prestaciones que tiendan a mejorar las condiciones econdmicas, sociales y culturales

de las personas servidoras publicas y personas pensronadas mediante: r
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|. El establecimiento de almacenes qara la venta de articulos domeésticos,
electrodomestlcos y productos alimenticios. | ‘

|
II. El establecimiento de guarderias y centros vacacionales.
_ ! \ .
f ! \ . i
Articulo 80. Organismos auxiliares j | : ‘
‘ | 3
Para fomentar las actividades comprendidas en el\artlculo antenor el instituto contaré con Ios

organlsmos auxiliares que se establezcan en su e‘statuto orgamco

Capitulo | VII Y
Préstamos a corto plazo e hlpotecanos

|
‘ \
- - -~ \
Articulo 81. Préstamos ‘ ; i
‘ | ‘
El instituto podra conceder a las personas sewldoras publicas y a las personas pensmnadas
préstamos a corto plazo e hipotecarios, utilizando [a titulo de inversi6n el fondo de pensmnes‘

S|empre que exista liquidez para el pago oportuno|de las pensno‘nes establecndas en esta Iey !

El consejo directivo, a propuesta del comité, determinara la tasa ‘de interés ordinario que habra
de aplicarse a cada tipo de préstamo. Dicha tasa no podra ser inferior a la tasa promedlo
ponderada de la deuda publica estatal mas seis puntos porcentuales y debera apegarse, en

la medlda de lo posible, a los estandares de mercado. \
o |

| |

| i

Articulo 82. Monto maximo de los abonos
Los abonos periédicos a que estén obligadas las. qersonas servidoras publicas o las personas
pensmnadas con motivo de los préstamos otorquos por el instituto, no deberan sobrepasar
el 40% de sus percepciones mensuales, computables en los términos de esta ley o del monto
de la pensién que reciba mensualmente, respectlv{amente | |
!
Artlculo 83 Derecho a préstamo N !
\ i
Tendra derecho al otorgamiento de préstamos a corto plazo, la persona servidora publica que
tenga més de un afo de cotizacion. El importe del préstamo se determinara con base en los
afios de co’uzacnon y el monto de sus percepmonqs ‘

Las personas pensionadas gozaran también de este derecho y eI monto del préstamo sera
lgual al |mporte de tres meses del monto de su pensmn ‘

\ 1 1
Articulo 84 Pago, renovacion y ampliacion de Ios prestamés a corto plazo -

| !
El prestamo a corto plazo y sus intereses ordlnanos se pagaran por la persona servndora

publica o la persona pensionada deudora medlante abonos, cuya cantidad fija sera desconta
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quincenalmente de sus percepciones o mensualmente del rr‘lonto de su pension, por las
entldades publicas o el instituto, respectivamente, ’en un plazo TO mayor a doce meses.
! |

Podra conhcederse un nuevo préstamo a corto plazo, cuando s‘e liquide el anterior; asi como
podra renovarse o ampliarse en su monto y plazq cuando hayan transcurrido seis quincenas
a partir de la fecha de su otorgamiento y siempre que esté al con"lente en el pago de los abonos
convenldos ademas debera cubrirse la prima de| renovacion que anualmente fije el consejo
directivo, a31 como los intereses que cause la renovacién o ampliacion del prestamo |

I

I

|

El; prestamo a corto plazo que se conceda a las personas servndoras publicas y sus lntereses
se garantizara con el importe del seguro de cesantia o separacnon al que tenga derecho la
persona deudora, asi como con el fondo de garanrua a que se re‘r" ere el siguiente articulo.

Los préstamos a corto plazo que se concedan a las persona‘s pensionadas, asi como sus
intereses, se garantizaran con el fondo de garantla a que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 85. Garantia de los préstamos a corto \plazo

Las garantias previstas en este articulo no lmphcap la conce3|on de quita ni suponen la espera
a favor de la persona morosa, a excepcion de que, el consejo dlrgctlvo acuerde lo contrario. En
caso de que las garantias no sean suficientes pa\ra liquidar los prestamos vigentes, el lnstltuto
debera hacer efectivo el cobro de los adeudos, en\ los términos \Iegales que procedan.

\

Articulo 86 Fondo de garantia

|
\
Para garantizar los créditos otorgados a las per onas servndoras publlcas o a las personas
pensionadas mediante préstamos a corto plazo; el instituto constltwra un fondo de garantla
que se integrara con una prima del uno por cnento de los préstamos autorizados con cargo a
las personas deudoras. 1 1
‘ \
Este fondo de garantia cubrira el saldo insoluto de los prestamps a corto plazo, en los casos
de invalidez e incapacidad total permanente, muerte 0 cuando se trate de créditos mcobrables
conforme a lo que acuerde el instituto. . ; |
. |
Para efectos de este articulo, los préstamos a cqrto plazo se con5|deraran exigibles a partlr
del momento en que los deudores ya no sean personas servndoras publicas y dejen de pagar
los abonos a que estén obligados. . | . |
; i i
Articulo 87. Otros préstamos a plazos | ‘
El consejo directivo, a propuesta del comité, autonzara la operacuon y administracién de
esquemas optativos y generales de préstamos a plazos a las personas servidoras pubhcas 0

a Ias personas pensionadas del instituto, con recursos propios o de terceros.

. |
_ L
; | ; ; :
N \ | f
. 1 ‘
? i
: ‘ .
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Artlculo 88. Mecamsmos de garantia de pago‘

Para garantlzar el pago de los esquemas optatlvos de prest‘amos a plazos, el instituto se
coordinara con las entidades publicas, con la finalidad de que se establezcan mecanismos de
garantla amplios y suficientes que aseguren que|los pagos se realicen en forma efectiva, en
términos, de las reglas de operacién de los ‘esquemas optativos de préstamos que se
establezcan y de las propias garantias; que permitan aumentar los plazos y disminuir la tasa

de interés, para hacerla competitiva. !
: o

|
1
Las personas servidoras publicas que hayan pagado sus cuota‘s al instituto cuando menos un
ano asi como las personas pensionadas tendran derecho a o‘btener préstamos hipotecarios
de forma individual o mancomunada para comprar, construm ampliar o reparar una casa-
hablta0|on o para liberar gravamenes constltU|do§ sobre esta, propiedad del solicitante.
| |
Para el caso de los préstamos mancomunados a q\ue se refiere el parrafo anterior, las personas
servidoras publicas o las personas pensionadas que lo sohcnten\deberan acreditar estar unldas
en matrlmonlo i 1 ‘ :
| ‘
Los prestamos a que se refiere este articulo seran otorgados medlante acuerdo, y conforme a

las reglas y las tasas de interés que determine el | conse]o directivo, a propuesta del comité.
‘ \ .
\

Articulo 89. Préstamos hipotecarios

Articulo 90. Plazo de pago de los préstamos hnpotecarlos

|
El prestamo hipotecario se pagara en un plazo que no exceda de quince afios, con pagos o
amortizaciones mensuales, cuyo importe determlnara el comlte conforme a las tablas de
amortizacion del capital e interés que autorice para cada credlto sin exceder el limite de Ios
descuentos que sefala el articulo 82 de esta ley ‘

i

Ar‘tlculo j91 . Importe maximo del préstamo hlpotecario i
|

En ningdn caso el importe del préstamo hlpotecanp que se conceda ya sea a una sola persona
o ados en mancomunidad, podra ser mayor al 80% del avaltuo de la vivienda que se pretenda
adqumr : i
; . . !

Articulo 92 Importe y garantia del préstamo hi,]potecarlo ‘
\

El: |mporte del préstamo hipotecario podra aumentarse con los gastos de la operacion notanal
correspondiente, cuando la finalidad sea adqu;mr construw‘ reparar 0 ampliar la casa-

habltacmn La garantla se constituira sobre todo. el inmueble, m\cluyendo nuevas obras. ;
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Articulo 93. Vigilancia del préstamo hipotecario
El comité vigilara la correcta inversion del prést‘a}mo hipotecario; para ello el deudor dara laé
facilidades que resulten necesarias. |

|
EI |mporte del préstamo se dividira en parmalld‘ades que se entregaran a medida que la
persona deudora compruebe el monto erogado y los avances de obra.

|
Articulo 94. Operaciones hipotecarias |

|
Las operaciones hipotecarias que se realicen cor‘n‘orme a esta ley no causaran |mpuestos m
derechos estatales o municipales. \ |
Artlculo 95 Tramite y prelaciéon de préstamos hlpotecarlos
\
Los prestamos hipotecarios se tramitaran conforme a la fi nalld\ad del préstamo y al orden de
recepcion de las solicitudes. \ |
| \
Para el otorgamiento del préstamo, se seguira | el siguiente orden préstamos para Ilberar
gravamenes; préstamos para comprar o constrwr una casa—habntacnon préstamos para
ampliar o reparar las casas-habitacion, propledad \de las personas serVIdoras publicas o de Ias
personas pensionadas. \ !

Solo se 'concederan préstamos hipotecarios para liberar gravamenes cuando se hayan
constituido con anterioridad a la solicitud del prestamo hlpotecarlo y cuando la garantia real en
favor deliinstituto esté en primer lugar. H ;
\
Articulo 96. Requisitos y pagos adicionales | ‘
. - i

El solicifante de un préstamo hipotecario estéré obligado |a cumplir con los reqU|S|tos
aprobados por el comité, asi como a pagar los gastos del avaluo, notariales y de cualquier otra

indole. 1

EI instituto podra deducir el importe de estos gastos del tota‘l del préstamo; y en su casd,
ordenar los descuentos que correspondan, de las‘ percepciones de la persona deudora.
; |
Articulo 97 Requisitos de concesion y ampllamon ; }
| =
Los prestamos hipotecarios solo se concederan\ sobre lnmuebles ubicados en el estado; y
podran ampliarse en cuanto a su importe, pero no podra prorrogarse el plazo de pago. j

Los préstamos hipotecarios para ampliar una casa -habitacién se otorgaran previo examen
técnico ordenado por el instituto, a fin de determinar si es pOSlb|e mantener en condiciones de
habltabllldad el inmueble respecto de la primera: construccion. ‘ |

‘ I
; -
61‘i «»S.
\
\
|
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Si un préstamo hipotecario no se ha pagado, no podra concederse otro a quien lo solicite.

|
. - . Ll |
Articulo 98. Garantia de los créditos hlpotecarlos \
\ :
Todas las personas servidoras publicas o persopas pensmnadas que contraten un prestamo
hipotecario deberan constituir un seguro de vida a favor del |ns‘t|tuto por el tiempo de duraC|on
del crédito y el importe del préstamo hipotecario otorgado, en la forma y términos que apruebe
el consejo directivo a propuesta del comite. Este seguro se contratara de manera colectiva ‘a
través del instituto, trasladando el costo de la pnma correspondlente a las personas deudoras
con base en la proporcion del monto de su préstamo. 1
‘ : ‘
En el caso de que las personas servidoras pubhcas dejen\ de serlo y tengan prestamos
hlpotecarlos pendientes de cobro, el instituto podra aplicar el seguro de cesantia o separacion
al saldo insoluto hasta el monto que alcanzare. ‘ | !
I | ‘
En caso de muerte de la persona deudora, el saldo insoluto de su préstamo se liquidafa
mediante el seguro de vida a que hace referenc”a este artlculo por lo que dicho prestamo se

extmgwra automaticamente.

Capltulo Vil ‘
Pensmmes \

' ‘ . | |

Seccion primera | o |

Dlsposucmnes|generales ; ' |
Articulo; 99. Modalidades de pensién |
\

Ll
Las personas serwdoras publicas o las persona‘s beneﬂcnarla\s podran tener derecho a una
pension, en sus siguientes modalidades: ‘

|. Jubilacién.

II. Retiro anticipado.

lll. Vejez.
IV. Retiro anticipado en edad avanzada.
V. Incapacidad por riesgos de trabajo. '

VI Fallecimiento por riesgos de trabajo.

VI I. Invalidez por causas ajenas al trabajo.
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VlII Fallecimiento por causas ajenas al trapajo

Las modahdades antes sefialadas se regiran por HFS condiciones y los requisitos establecidos
en esta ley

Artlculo 100. Tramite de la pensién - |

La pensién se solicitara por escrito de la personé interesada y se resolvera dentro del plazo
de sesenta dias hébiles siguientes a la recepcion Fe la sol|0|tud‘
|

Eliinstituto atendiendo a los pr|n0|p|os de méxima pubhmdad y acceso a la informacion publica,
procurara establecer en su pagina de internet, un mlT::rosmo que permita a los
derechohabientes calcular las prestaciones sociales de las personas servidoras publicas que
tengan derecho a una pension por jubilaciéon wconforme a Ids dlSpOSICIoneS de esta Ley,
mediante un simulador para conocer el importe aprOXImado de su pensién, con base a los
datos que proporcionen. El resultado del SImuIador no sera vmcm‘;lante al tramite de su pen3|on

ni tendra validez oficial alguna. i
\

\
|
Artlculo 101. Derecho a pension \
\
Para adquirir el derecho a una pension se reqwere cumpllr con los requisitos senalados en
esta ley, conforme a la modalidad de pensién que corresponda Este derecho sera
|mprescr|pt|ble ; \ ‘
\ - !
Articulo 102. Afios de cotizacién ! ‘ |
|
| ‘
Para efectos de adquirir el derecho a una pension, ' solo se consrderaran los anos de cotlzaCIon

completos 1 _ ‘

Sii la persona servidora publica desempefia dos 0 mas cargos en una o ‘mas entldades

publicas,: para computar los afios de cotizacion, se tomaré en cuenta el empleo de mayor
antigiiedad. : i

- |
Articulo 103. Prescnpcnon de prestaciones ‘

El monto de las pensiones vencidas y cualquier p[estaClon en dinero a cargo del instituto, que
no reclamen las personas interesadas dentro del: plazo de tres anos siguientes a la fecha en
que fueron exigibles, prescribiran a favor de este i |
. |
Articulo 104 Incompatibilidad y compatlbllldad de las pensmnes
1 \ !
Las penS|ones a que se refiere el articulo 99 de esta ley, salvollas previstas en las fracciones
VI y VIlI de dicho articulo, son mcompatlbles entre si; por lo que|cuando una persona servidora
pablica tenga derecho a dos o mas de las pensrones referidas, se les otorgara la pension de

mayor cuantia. ! ‘
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De |gual manera, son incompatibles con el desempeno deun trabajo remunerado que |mpI|que
su incorporacion al regimen de seguridad social’ ?stablemdo en esta ley, en cualquiera de Ias

entldades publicas. | 1
i |

La penS|on concedida a la hija o al hl]O de la persona pensmnada .con motivo de su
fallecimiento es compatible con la pension que, en su caso, pueda obtenerse de los derechos

del otro progenitor. | !
| H

Articulo 105. Consecuencias de la incompatib#llidad de las bensiones
‘ \

1 . 1 - . . 1
En caso de que una persona que recibe alguna de las pensmr‘wes previstas en el articulo 99
de esta ley, salvo las establecidas en las fracciones VI 'y VI de‘ dicho articulo, desempefie un
trabajo remunerado en cualquiera de las entldades publicas y acceda al régimen de seguridad
social establecido en esta ley, debera relntegqar las cantldades correspondientes a las
mensualidades de la pensién indebidamente percibidas, a partlr de que se presente Ia
incompatibilidad. ‘ | ‘
i | i
Articulo 106. Gratificacién anual | |

Las personas pensionadas tendran derecho a un agumaldo am‘xal que debera pagarse a mas
tardar los primeros quince dias del mes de d|C|emEre de cada ano El monto de la gra’ﬂﬁcacmn

sera el equwalente a cuarenta dias del importe dlano dela pensmn
1
1

Artlculo 107. Incremento de la cuantia de pen‘#nones i

La cuantia de las pensiones se incrementara anqalmente mdependlentemente de su monto,

en la misma proporcién en que se incremente el mdlce namonal del afio calendario anterior.
: ‘ . | \ ‘

Articulo ‘1 08. Prestaciones no reclamables | i

Alas personas pensionadas o personas beneﬂcuanas no se les pagara ninguna otra prestaCIon

que derive de la relaciéon de trabajo terminada con sus respectlvas entldades publicas.

Articulo 109. Caracteristicas de las pensionesw 1 1
|

Las pensiones no son susceptibles de enajenarse cederse, gravarse o embargarse excepto
cuando se trate de cumplir una resolucién JudlCIa|
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Seccion segunda |

Pensiones por retiro ‘

. | |

Articul0‘110 Pension por jubilacién i l
‘ \

La persona servidora publica que cuente con tr#mta y cinco anos de cotizacién y sesenta y

cinco afios de edad tendra derecho a una pension por JubllaCIon El monto de esta penS|on
sera equwalente al cien por ciento del salario regulador ;

Articulo 111. Pensién por retiro anticipado | ;

] . o i i
La persona servidora publica que haya cumplido §esenta afios/de edad y treinta y cinco afios
de cotizacion tendra derecho a la pension por retlro anticipado. :

EI monto de esta pension se calculara multlpllcando su salano regulador por el factor A descrlto
en Ia siguiente tabla: : |

Edad al momento del retiro ‘ Factor A
anticipado
65 0 méas - 11.000
64 | 0.950
63 ‘ 10.900
62 | 1 0.850
61 i 0.800
60 1 '0.750

o |

\ I
‘ \

La persona servidora publica que haya cumplido \velnte anos de cotizacién y sesenta y cinco

afios de edad tendra derecho a la pension por ve%ez }

| |
El monto de esta pension se calcularda multiplicando el salario regulador por el factor B en

funcién de los afios de cotizacion al momento de la solicitud de \acuerdo con la siguiente tabla:
! \
|

Afos de  Factor B Anos de  FactorB C

Articulo 112. Pension por vejez

cotizacion cotizaciéon ‘
20 05000 | | 28 0.7550 |
21 05300 | | 29 0.7900 |
22 0.5600 | | 30 0.8250
23 0.5900 | | 31 0.8600
24 0.6200 | ' 32 0.8950
25 0.6500 33 0.9300

Ps
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26 0.6800 |, 34 0.9650
27 0.7200 | 350mas 1.0000

Articulo 113. Pensioén por retiro antieipado en\ edad avanzadav

La persona servidora publica que haya cumplido veinte afios de cotizacion y sesenta afios de
edad tendra derecho a la pension por retiro anticipado en edad avanzada.

El monto de esta pensién sera el resultado de m\ultlphcar el salano regulador por los factores
A'y B previstos en las tablas de los articulos 111 y 112 respectrvamente en funcion de la edad
y afnos de cotizacion al momento del retiro. i |

x |
Seccion tercera ‘

Pensiones por incapacidad por riesgos de trabajo
| |
Articulo 114. Incapacidad temporal ; i

| | f
Al declararse una incapacidad temporal, a la persona servidora pubica se le otorgara licencia

con goce del cien por ciento de sus percepcnones cuando el riesgo de trabajo Io lmpOSIblllte
para desempenar sus labores. El pago se haraldesde el prlmer dia de incapacidad y sera

cubierto directamente por las entidades publicas hasta que terrnlne la mcapacndad cuando sea

temporal o bien hasta que se declare la lncapamdad permanente

La determinacion de la incapacidad producida pqr riesgo de trabajo se hara con fundamento
en lo dispuesto en la Ley Federal del Trabajo en o que respecta a los examenes tnmestrales
a que debera someterse la persona servidora publlca La persona servidora publica o la
entidad publica podran solicitar que se declare la incapacidad permanente si a los tres meses
de declarada la incapacidad la persona servidora ptblica no estden aptitud de volver al trabajo

en atenC|on a los certificados médicos correspondlentes |

Transcurrido un ano contado a partir de la feche‘l en que el lnlstltuto tenga conocimiento del

riesgo, determinara si la persona servidora publlca es apta pa‘ra volver al servicio o si lo que
procede es declarar la incapacidad permanente, en cuyo caso se estara a lo dispuesto en los

articulos 115 y 116 de esta ley. i \
Articulo 115. Pension por riesgo de trabajo p‘o!r incapacidat‘i permanente parcial “

Al declararse una incapacidad permanente parCIaI ala persona servidora publica se le
concedera una pensién a cargo de la entidad ‘publlca calcm‘Jlada conforme a la tabla de
valuacmn de incapacidades de la Ley Federal del Trabajo, atendlendo al salario de cotizacion
que percibia al ocurrir el riesgo y los aumentos posteriores que correspondan al empleo que
desempenaba hasta que se determine la pensién. El porcentaje de la incapacidad se fij jara
entre el maximo y el minimo establecido en la tabla de valuacién mencionada, teniendo en
cuenta la edad de la persona servidora puiblica y Ia |mportan01a‘ de la incapacidad, segun se
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' absoluta para el ejercicio de su profesién u oficio aun cuando quede habilitado para dedlcarse
a otros trabajos, o si solamente hubiere disminuido la aptitud para su desempefio.

Cuando la persona servidora publica pueda dedlcarse a otras funciones porque solo haya
disminuido parcialmente su capacidad para el desempefio de su trabajo, las entidades publicas
podran prever su cambio de actividad de forma temporal en tanto dure su rehabilitacion. Sila
pérdida funcional o fisica de un érgano o mlembro es deflnltlva su actividad podra ser otra de
acuerdo con su capacidad, lo cual también se détermlnara por‘ la entidad publica. |
\
Siel monto de la pensién anual resulta inferior al velntlcmco poq ciento del salario minimo anual
se pagara a la persona servidora publica, en substitucion de esta, una indemnizacién
equwalente a cinco anualidades de la penSIon que le hubiere correspondldo con un tope al

salano de cotizacion de dos salarios minimos. | 1

' Articulo‘ 116. Pensién por riesgo de trabajo pdr incapacida‘d permanente total §

Al declararse a la persona servidora publica una lncapamdad permanente total, se le
concedera una pension por incapacidad por rlesgp de trabajo equwalente al cien por ciento deI
salario regulador calculado al momento de preser‘ltarse el nesg}o cualquiera que sea el tlempo
que hubiere estado en funciones.

Afrticulo 117. Valoraciones y tratamientos m c:I 1

Las personas servidoras publicas que soliciten Ia\pensmn por nesgos de trabajo, asi como Ias
personas pensionadas a quienes se les haya otngado por la mlsma causa, estan obligadas a
someterse en cualquier tiempo a las valoracmnes y a los tratamientos médicos que los
Servicios de Salud de Yucatan, les requiera o ‘qroporCIone respectivamente, conforme a la
normativa aplicable, con el fin de otorgar la pens 6n, aumentar o disminuir su cuantia y en su
caso, revocarla, en virtud del estado de salud que goce la persona pensmnada asicomo alas
investigaciones y evaluaciones que se le realicen y que sean necesarias para verificar si
persiste la incapacidad. Ante su negativa, no se |[tramitara su sohcntud de la pensién o se les
suspend‘eré el goce de la pensién conforme al procedimiento p‘rewsto en esta ley. i

EI pago de la pension o la tramitacion de la solicitud se reanudara a partir de la fecha en que
la. persona pensionada o la persona servidora publica se sorqeta al tratamiento médico, sin
que esto implique, en el primer caso, el relnteg ro de las prestaciones que dej6é de percanr
durante eI tiempo que durd la suspension. ‘ | |

Articulo‘118. Revocacion de la pension - | |

\
La pens;on por incapacidad permanente parcial ‘podra ser revocada por el instituto, cuando la
persona servidora publica se recupere de las secuelas ocasmnadas por el riesgo del trabajo
previa valoracion médica que se le realice en termlnos del artlc‘ulo anterior. En este supuesto

la persona servidora publica continuara Iaborando y el Unico efecto sera la revocaciéon de la
pensién correspondlente conforme al procedlmlento previsto en esta ley.

i % S ‘
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|

La pension por incapacidad total sera revocada cuando la perspna servidora publica recupere
su capacidad para el servicio. En tal caso, la entldad pubhca patronal en la que hubiere
prestado sus servicios tendra la obligacion de rennstalarla en su empleo dentro de los quince
dias naturales siguientes a que esto ocurra, si de nuevo es apté para desempeniarlo, o en caso
contrario, asignarle un trabajo que pueda desempeiar, con un‘sueldo y categoria equivalente
a los que disfrutaba al acontecer el riesgo. SFJ la persona servidora publica no aceptare
reingresar al servicio en tales condiciones, o bien estuviese desempenando cualquier trabajo,
le sera revocada la pensién conforme al procedlmlento prewsto en esta ley. |

Dentro del término de quince dias habiles a que el instituto| se entere de que la persona
servidora publica no fuere reinstalada en su empleo o no se le asigné otro en los términos del
parrafo segundo de este articulo, por causa |mputable ala entldad publica en la que hubiere
prestado sus servicios, continuara pagando el |mporte dela pensmn con cargo al presupuesto
de esta. Lo anterior, sin perjuicio de la responsabllldad admlnlstratlva en que incurra el titular
de la entidad publica, quien debera restituir los r qontos erogados por concepto del pago.de la

pension. ‘

Seccion: uarta }
Pensiones por invalidez por causas ajena}s al trabajo

Articulo 119. Pension por invalidez por causas ajenas al trabajo
1
La pensién por invalidez se otorgara a las personas servidoras publicas que se inhabiliten
fisica o mentalmente en términos de lo previsto en esta ley, por causas ajenas al desempefio
de su cargo, empleo o comisién, que hayan pagado sus cuotas al instituto al menos durante
cinco afios. ‘ ‘
g i
El monto de esta pension sera igual a la multnphcamon del salario regulador por el factor C en
funcién de los afos de cotizacion al momento de la solicitud de acuerdo con la siguiente tabla

Factor C

FactorC  Afos de

Afios de

cotizacion cotlzacmn

5a 20 0.5000 |'l 28 10.7550
21 0.5300 29 10.7900 |
22 0.5600 30 0.8250 _ l
23 0.5900 |. 31 10.8600 |
24 0.6200 . 32 10.8950
25 0.6500 33 10.9300
26 0.6800 . 34 10.9650
27 0.7200 35 o mas '1.0000
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Articulo 120. Temporalidad

La pension por invalidez por causas ajenas al trabajo se concedera con caracter prowsmnal .
por un periodo de dos afios. Para tal efecto, es responsabllldad de la persona pensionada
solicitar la valoracién médica ante los Servicios de Salud de Yucatan conforme a su normativa

lnterna aplicable y presentarla al instituto hasta sels meses a
Transcurrldo el periodo de dos afios y después de haberse real
determinara lo conducente. |

\
\
En caso de que no se solicite en el término sefialado, el instituto
conforme al procedimiento previsto en esta ley. ‘
|
EI instituto seguird pagando esta pension mlentras persista la
hacerse una vez al afio, salvo que existan pruebas de un cambi
de la invalidez. ‘ !
' |
El: derecho al pago de esta pensién comienza a partir del dia
persona serwdora publica cause baja motivada por la invalidez,
esta ley. ' |
|
Articulo 121. Valoraciones y tratamientos méd?cos

‘ ‘ i
Las persOnas servidoras publicas que soliciten la pensién por
trabajo, asi como las personas pensionadas a qunenes selesh
a someterse en cualquier tiempo a las valoraciones y a los
Serv10|os de Salud de Yucatan, les requiera o proporcione, resp
no se tramitara su solicitud de la pensién o se Ies ‘suspendera €
ali procedlmlento previsto en esta ley.

Articulo 122. Suspension de la pension

La pensién por invalidez se suspendera:

ntes de concluir este periodo.
izado la valoraciéon médica, se

podra suspender esta pension

invalidez y su revisiéon podra
0 sustancial en las condiciones
i !

siguiente a la fecha en que la
en términos de lo previsto en

\
| j
nvalidez por causas ajenas al
aya otorgado, estan obligadas
tratamientos médicos que los
ectivamente. Ante su negativa,

| goce de la pensién conforme

I. .Cuando la persona pensionada o persbna serwdora publica esté desempenando

algan cargo o empleo, en alguna entidad publica SUJeta a este
por el instituto.

Il. En el caso de que la persona pensmnada o] person

reglmen previa comprobamon

a servidora publica se megue

injustifi cadamente a someterse a los reconommgentos y tratamlentos que los Servicios de

Salud de Yucatan le prescriba y proporcione en cualqui

ier tiempo, asi como a Ias

investigaciones y evaluaciones necesarias para venflcar la wgenma de sus derechos por este

concepto, o se resista a las medidas preventivas o curativas a
se trate de una persona afectada de sus facultades mentales.

que deba sujetarse, saivo q
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Para efectos de esta fraccion, el pago de la pension o la tramitacién de la solicitud se

reanudara a partir de la fecha en que la persona;pensionada o persona servidora publica se

someta al tratamiento médico, sin que haya lugar, en el primer ci:aso, a recibir las prestaciones
que dejo de percibir durante el tiempo que haya d‘urado la suspension. 1

Articulo 123. Revocacién de la pension ) |
‘ ‘ |

La pensién por invalidez sera revocada cuando Ia%persona penéionada recupere su capacidad
para el servicio. En tal caso, la entidad publica en que hubiere prestado sus servicios la
persona servidora publica recuperada tendra la pbligacién del restituirla en su empleo si de
nuevo es apta para desempefiarlo o, en caso contrario, asignarle un trabajo que pueda
desempeifiar, debiendo ser cuando menos de un sueldo y categoria equivalente a los que
disfrutaba al acontecer la invalidez. Si la persona servidora publica no acepta reingresar al
servicio en tales condiciones, o bien estuviese didsempeﬁando cualquier trabajo remunerado,
le sera revocada la pension. o ' ‘

| |
Si la persona servidora publica no es restituida a su empleo|o no se le asigna otro en los
términos del parrafo anterior por causa imputable a la entidad publica en que hubiere prestado
sus servicios, seguira percibiendo el importe de iIe‘t pension con cargo al presupuesto de esta.
Lo anterior, sin perjuicio de la responsabilidad administrativa en que incurra la persona titular
de la entidad publica, la cual debera restituir los montos erogados por concepto del pago de la
pension. ! : f

i

) | |

Articulo 124. Pago de percepciones ordinariasﬁ 1
En tanto se dictamina la invalidez de la persona siq‘rvidora pl]blicla en forma definitiva, la entidad
plblica, tendra la obligacion de pagar las percepciones ordinarias correspondientes a la
persona servidora publica mientras no reciba del i‘nstituto la perpsic’m correspondiente. ‘
Seccién quinta \
Pensiones por fa”lecimiento |

\
|

: |
Articulo 125. Fallecimiento de las personas pe‘nsionadas 1
i

Las personas beneficiarias, en el orden establecido en el artf’culo 128, a la muerte de una
persona pensionada, tendran derecho a una pen}sién cuyo monto sera igual a un porcentaje
de la pensién que recibia el titular, actualizada conforme a lo dis:puesto en esta ley, de acuerdo

! ! ‘

con la siguiente tabla: ‘ ! i

'Porcentaje de la pension que

Afios disfrutados de pensién de
. recibia el titular (actualizada)

los beneficiarios

1 ! 1100%
2 j 1 90%
3 ' 80%
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4 : . 70%

5 ‘ 60%

6 en adelante 1 ' 50%

] |
EI pago sera retroactivo a partir del dia S|gu1ente aI del deceso de la persona servidora pubhca

o.persona pensionada. ; ‘ |
1 w ‘

Articulo 126. Fallecimiento por riesgo de trabajo 1

En caso de fallecimiento por riesgo del trabajo de una persona serwdora publica, sus personas

beneficiarias, en el orden establecido en el artlculo 128 de este ordenamlento tendran derecho

a.que el instituto les pague una pension por fallecrmlento por rlesgos de trabajo equwalente al

cien por ciento del salario regulador. ‘ ‘

Articulo 127. Fallecimiento por causas ajenas al riesgo de ;trabajo |
\ | \

Cuando una persona servidora publica fallezca\ por una causa que no se considere como

-riesgo de trabajo, sus personas beneficiarias, en el orden establecido en el articulo 128 de
esta ley, tendran derecho a una pensién por fallecimiento por causas ajenas al trabajo, siempre
y.cuando la persona servidora publica hubiera’ cotlzado al menos cinco afos al instituto. EI
monto de dicha pensién sera un porcentaje de su‘ salario regulador de acuerdo con el factor C
referldo en el articulo 119 de esta ley. ‘ }

La pensmn se ajustara de acuerdo con lo establecido en el artlculo 125 de esta ley.
|

\
A‘rticulo‘ 128. Reglas para las personas beneficiarias !
Las personas beneficiarias de pensiones por falIeC|m|ento \por riesgos de trabajo y por
fallemmnento por causas ajenas al trabajo deberan sujetarse a Ias siguientes reglas:

L. EI orden para gozar de las pensiones de‘scrltas en est‘e articulo sera:

a) El cényuge supérstite e hijas e puos menores de dieciocho afios o de hasta
veinticinco afos en caso de que dependqn economlcamente de la persona serwdora
publica o persona pensionada y que acrediten estar estudiando o presenten alguna
discapacidad, durante el tiempo que esta dure ‘ ;

|
b) A falta de cényuge legitimo, la p?rsona con qu“en haya vivido en concubinato
que tenga acreditado dicho caracter en los términos de la legislacion aplicable. Si al
morir la persona servidora publica o persona pensmnada tuviera varias concubinas o
concublnos ninguno tendra derecho a pemsmn ‘ :
. \

c) A falta de cényuge, hijos o persona en concublnato la pensién se entregara

a los ascendientes de la persona serwdoqa publica o p‘ersona pensmnada por grad‘
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| |
|
sucesivo, en caso de que hubieran dependldo economicamente de la persona
servidora publica o persona pensionada. | ‘ |
i 1
|
Il. La pensmn a que tengan derecho las personas beneficiarias se leIdlra en partes
iguales y el pago sera retroactivo al dia siguiente ¢ al del deceso de la persona servidora publlca

' 0 persona pensionada. = ;

HI. Cuando fuesen varias las personas be\ne’r" iciarias de\ una pension y alguna de eIIas
pierde el derecho, la parte que le corresponda quedara a beneﬁcm del fondo de pensiones. !

IV. Si otorgada una pension aparecen otl"as personas ‘benef ciarias con derecho a Ia
pension, se suspendera el pago, hasta que se acredite el pago a quien en derecho proceda
debiéndose cubrir en forma retroactiva hasta el momento de la suspension, sin que la nueva
persona beneficiaria tenga derecho a reclamar el pago de Ias cantidades cobradas por Ias
prlmeras ‘ i ‘

V En caso de que dos o méas personas beneﬁmanas rec‘:lamen el derecho a la pensmn
como coényuge supérstite, se suspendera el tramlte y se estara a la resolucion judicial que
corresponda, sin perjuicio de continuar el traml‘“te por lo que respecta a las hijas e huos
otorgandoles el porcentaje respectivo. . ‘

|

VI. Cuando una persona beneficiaria, ostentandose como coényuge supérstite exhiba la
sentencia ejecutoria que acredite el estado civil que aduce para reclamar un beneficio que se
haya concedido a otra persona por el mismo concepto, procederé la revocacion de la penS|on
y se concedera a la persona acreditada, quien la \dercublra a partir de la fecha de la suspensmn

sin que tenga derecho a reclamar las cantldades cobradas por el primero. :
VII. Los derechos a percibir pension se piarden por las siguientes causas:

a) Cuando la persona conyuge benleficiaria contraiga nupcias o comience a vivir
en concubinato. \ i

b) Cuando las hijas o hijos cumqlan la mayoria de edad, a menos de que
dependan econémicamente de la persona servidora publica o persona pensionada y
estén realizando estudios de nivel medlo superior o \superlor en planteles que se
dediquen a la ensefianza, con autonzamop o con recon00|m|ento de validez oficial de
estudios en los términos de la Ley General de Educacnon y de la Ley General de
Educacion Superior, asi como las mstntumones creadas| por decreto presidencial o por
ley, cuyo objeto sea la ensefianza, en Ios términos y caracterlstlcas que determine el
‘mstltuto Estos perderan el derecho al cunppllr velntlcmc 0 anos de edad. |

c) Por fallecimiento de la persona‘beneﬂciaria
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~ Capitulo IX |
Revision de piensiones 1

Articulo'129. Revision de pensiones i

El lnstltuto con el objeto de salvaguardar el mteres publico, p‘odré ordenar, dentro del plazb
de tres afios a partir de su otorgamiento, de oflcio o a iniciativa de las entidades ptblicas, la
revisién de los dictdmenes de otorgamiento de pensiones, la documentacion y, en su caso,
verificar que los célculos que hayan servido de‘base para concederlas se hayan reahzadp
correctamente. : :

El plazo al que se refiere el parrafo anterior p@dra ampllarsF en cuatro afnos ad|C|onaIes
contado a part:r del otorgamiento indebido de la wp‘ensnon en ca\so de que el instituto detecte la
p031ble comisién de un delito o que una autoridad investigadora detecte una presunta

responsabilidad por la comision de faltas admlnlstratlvas i

\ \
La revisi6bn de que se trata podra tener como. consecuencna la revocacién, modificacion o

suspensmn de la pensién que haya sido otorgada

|
Articulo 130. Modificacién de la pension ; 1 !
‘ i 1
Y - r ‘
El monto de la pensién se modificara cuando: | ‘
[.'El importe asignado no sea el correcto conforme a ‘Ia ley que resulte aplicable al
momento de su octorgamiento. j

Il. Cuando al subsanar la irregularidad o, Ia |ncon313tenC|a detectada, que no afecte el
derecho de la persona pensionada a recibirla, se conozcan d‘atos diferentes que afecten eI
calculo de esta. i |

| \
Ai'ticuIO‘131. Suspension de la pension \ 1
‘ \

\ |

La pen5|on que gocen las personas pensmnadas podra susper‘lderse en los siguientes casos:
| |

I. Cuando, conforme a esta ley, el pago de la pensmn esté condicionado al
cumphmlento de obligaciones, establecidas en esta ley, por parte de la persona pensionada o
persona beneficiaria, sin que esta las hubiese satlsfecho ‘ o |

|
Il.j Cuando se detecte una irregularidad o \lncon3|stenciz§, que no afecte el derecho de

la persona pensionada a percibirla y, pueda ser subsanada. |
|

IIl. En los casos que sefialan los articulos h17, 120, 122, 128 y 129 de esta ley.
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Articulo 132. Revocacién de la pension ¥ ' |
\

La revocacion procedera en los casos en que: Ia persona pensnonada no tenga derecho
percnblr la pensién por cualquiera de las sngwente‘s cnrcunstanmas

e

I. Esté gozando de una pension sin cumplqn’ con los reqqlsﬁos de esta ley.
[ i

Il. Se hubiese otorgado la pension con base en documentos e informacion falsos. |

b | }

Ill. Cuando se detecte una irregularidad o |ncon515tenC|a que no afecte el derecho de

la persona pensionada a percibirla y, no sea subsanada durante el plazo de diez dias habiles
contados a partir de la notificacién personal. X 1 1
IV. En los casos que sefialan los articulos 117 118, 123 128 y 129 de esta ley.

\
Artlculo 133. Procedimiento j :

En los casos de modificacion, suspension y revocamon el mstntuto procedera en los S|gmentes
termmos | ‘ |
‘ T
I..Cuando se tenga conocimiento de la SItuaclon que amente alguno de los supuestos
mencionados, el instituto notificara de forma personal dentro del plazo de cinco dias habiles
a lla persona pensionada de la causa de revocacion o modificacion, y le otorgara diez dlas
habiles a partir de la notificacion, para que manifi este lo que a 'su derecho convenga y aporte
Ias pruebas que estime pertinentes. ‘ 3 |
\
En los casos de suspension, el plazo senalado enel parrafo anterior sera de cinco dlas
habiles. ‘ |

\

II. Tratindose de los casos de revocacnon y modifi cacpn una vez concluido el plazo
antes concedido, con la comparecencia por escrito a que se refiere la fraccion anterior, o sin
ella, se analizaran los elementos que se hayan wproporcmnado‘ en su caso, y se procedera a
dictar la resolucion que corresponda, en un plazo no mayor a
en que hubiese fenecido el plazo para la comparecencia de lapersona interesada; la cual se

notificara de forma personal a la persona pensmn\ada

cr o Ny . . . , |
En los casos de suspension, el plazo senalado enel pa‘rrafo anterior sera de diez dias
habiles; y se notificara de forma personal a la persona pensmnada dentro de ese mismo plazq,

contado a partir de la emision de la resolucion. ‘

Articulo 134 Reintegro de cantidades

En caso de que la pension se haya otorgado |ndeb|damente por responsabilidad de la entldad
pubhca 0 en su caso de la persona pensionada, qwen resulte responsable resarcira al |nst|tuto_

i
|
i
< |
|
|
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por el monto de los pagos indebidamente efectuados mcluyendo el interés legal que se
hublese causado. |
Cuando la pension fue indebidamente otorgada por causas imputables al lnstltuto se
deslindaran las responsabilidades administrativas o penales a ‘que haya lugar respecto de Ia
persona servidora publica responsable. ‘

\

i

. } |

Artlculo 135. Pago de saldo a favor : ‘ ‘
En los casos en que se dicte resolucion con motlvo del procedlmlento de la suspension, Ias
cantidades retenidas por el instituto seran pagadas ala persona pensuonada cuando acredltg
el:cumplimiento de las obligaciones en términos de esta ley, aS| como en los casos en que Ias
irregularidades detectadas fueran subsanadas. | i |
|

Cuando, como consecuencia de la suspension, Ia \pension sea revocada por no tener derecho
a percibirla, las cantidades retenidas pasaran a formar parte del fondo de pensiones del

instituto. i
! |

Articulo 136. Impugnacién de las resoluciones :
i
Las resoluciones dictadas en los términos de este capitulo podran ser impugnadas conforme
a lo establecido en la legislacién aplicable en matena admlnlstratlva
‘ 1
Articulo ‘1 37. Supletoriedad i 1
| i .
En lo que no se oponga a lo establecido en los procedlmlentos prewstos en este capltulo sera
de aplicacién supletoria lo dispuesto en la Ley de‘ Aclos y Procedlmlentos Administrativos del
Estado de Yucatan. | |

. | ..
Articulos traq‘SItorlos

Primero Entrada en vigor

|

\

|

|
Este decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publlgacién en el Diario Oficial dél '
Goblerno del Estado de Yucatan. ‘ i ,

Segundo. Abrogacion | 1

Se abroga la Ley de Seguridad Social para los Serwdores Publl‘cos del Estado de Yucatan, de
sus Municipios y de los Organismos Publicos Coordinados y‘Descentrallzados de Caracter

Estatal publicada en el Diario Oficial del Goblerno del Estado de Yucatan el 10 de septlembre
de 1976 : 1 1
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Tercero. Patrimonio, derechos, obllgac|ones recursés humanos, materiales y

fmancleros del instituto ‘ :
| | ‘
EI patrimonio del Instituto de Seguridad Social de los Trabajad‘ores del Estado de Yucatan se
encuentra constituido conforme a las dlSpOSICIone‘S estableCIdas en este decreto; los derechos
y obligaciones que tuviese antes de la entrada; en vigor de este decreto continuaran SIendo
ejercidos por este; los recursos humanos, matenales y financieros, asi como los derechos y
obligaciones que de estos se deriven seran asumldos por el propio Instituto de Segundad
SOCIal de los Trabajadores del Estado de Yucatan

\
. .. \
Cuarto. Personas pensionadas o con derecho; a pensmn ‘

\
Las personas servidoras publicas que estén disfrutando una penS|on a la fecha de entrada en

vigor de este decreto la mantendran en los termlnos y condlcmnes en que la obtuvieron. Lo
mismo aplicara para las personas servidoras pubh\cas que hubieran cumplido con los requ13|to§
para el acceso a la jubilacién voluntaria o Jubllacmn necesaria reguladas por las fracciones | y
H .del articulo 63 de la Ley de Seguridad Social ‘para los Semdores Publicos del Estado de
Yucatan, de sus Municipios y de los Organismos Eubllcos Coordinados y Descentralizados de
Caracter Estatal que se abroga hasta antes de la ‘entrada en vigor del presente ordenamlento
1 1 ‘

Quinto. Pensiones en curso de pago | \ 1
‘ \

Para el caso de las pensiones en curso de pago\ otorgadas por el Gobierno del estado cuyo
origen no fuera la Ley de Seguridad Social para Ios Servidores P‘ubhcos del Estado de Yucatan
de sus Municipios y de los Organismos Publicos Coordlnados y Descentralizados de Caracter
Estatal gque se abroga asi como sus pensiones denvadas 0 blen que a la fecha de la entrada
en vigor del presente ordenamiento sean pagados con recursos de la Secretaria de
Administracién y Finanzas del Gobierno del Estado se seguirdn pagando con recursos

provenientes de la Secretaria de Administracién: X Finanzas del Goblerno del Estado.

Sexto. Personas servidoras publicas en transﬂcwn i 1
| |
Las personas servidoras publicas que se hayan af iliado al lnstltuto de Seguridad Social de Ios
Trabajadores del Estado de Yucatan, con fecha lanterior a la entrada en vigor de este decreto
y que no estén en el supuesto de su articulo cuarto transno‘rlo seran consideradas como
personas servidoras publicas en transicion, a las cuales les aplicaran las excepciones descrltas
en los siguientes articulos transitorios. j | ‘
? j i
Séptimo; Salario regulador de las personas sq‘lrvidoras pﬂﬂlicas en transicion \
\

Tratandose de las personas servidoras publicas \en tranSICIon‘ el salario regulador a que se
refiere la fraccion XXI del articulo 3 de esta ley, sera un porcentaje del promedio ponderada
de los ultimos salarios de cotizacién que hubiera perC|b|do la persona servidora publica, previa

actualizacién con base en el indice Nacional de Precios al Consumldor dependiendo de Ios
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afios que a la fecha de entrada en vigor de este decreto le falten para cumplir trelnta afios de
cotizacion conforme a la siguiente tabla:

Anos que falt:an para Numero de meses a Porcentaje
cumplir 30 afios de promediar
cotizaciéon | al

momento de |Ia
entrada en vigor de

esta ley |
0 24 100.00%
1y2 24 95.00%
3y4 6 93.00%
5y6 48 91.00%
7 0 més 60 90.00% |

| |
Octavo. Cuotas de las personas servidoras plflblicas en transicion
| 1
Tratandose de las personas servidoras pubhcas 'en transnc:on‘ las cuotas a que se refiere la
fraccion ‘| del articulo 20 de esta ley, seran de‘ un porcentaje de su salario de co’uzacxon
establecido en el articulo séptimo transitorio de es(te decreto, de acuerdo con la siguiente tabla
| \ _ ;

Porcentaje |

2022 | 6.00% |
. 2023 | 7.00% ‘
2024 8.00%
2025 Y i
2026 10.00%
2027 C 11.00%
2028 o 12.00%
2029 enadelante |  13.00%

v . m




|
|
GOBIERNO QEL ESTADO DE YUCATAN

PODER LEGISLATIVO

|
LXIIf LEGISLATURA DEL ESTADO i
LIBRE Y SOBERANO DE
YUCATAN

Las cuotas a que se refiere la fraccion 1l del articulo 20 de esta ley, seran del 2.00% del salario
de cotizacion del servidor publico en transicion.

Las personas servidoras publicas en transicion que perciban wpor jornada normal de trabaja
unlcamente el salario minimo, quedan relevados:del pago de las cuotas que se fijan en este
‘articulo transitorio, las cuales seran cubiertas por la entidad publica en donde presten sus

servicios.

Noveno. Aportaciones de las entidades publicas con personas servidoras publicas en
transicion

Las aportaciones a cargo de las entidades publicas establecidas en la fraccion | del articulo 21
de esta ley, seran de un porcentaje del salario de cotizacion establecido en el articulo séptim
transitorio de este decreto, de cada persona servidora publica en transicion de acuerdo con |
' S|gwente tabla:

P
a

Porcentaje
2022 C 775%
2023 | 8.75%
2024 | 9.75%
2025  1075%
2026 O 1175%
2027 C1275%
2028 f 14.75%
2029 en adelante g 15.75%

‘ \

\

Las cuotas a que se refiere la fraccion Il del articulo 21 de esta l‘ey, seran del 6.00% del salarl(p
de cotizacion de cada persona servidora publica en transicion. |

| ‘

\ \ ‘ .

Décimo. Pensién por jubilacion de las personas servndoras publlcas en transicién
\

|

Tratandose de las personas servidoras publicas en transicién tendrén derecho a una pension

por jubilacién a que se refiere el articulo 110 de esta ley, cuando tengan al menos una

antigiedad conforme a la siguiente tabla:
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Ainos que faltan para
cumpllr 30 anos de
! cotizacién al

. momento de la
entrada en vigor de

Antigliedad requerida

GOBIERNO li)EL ESTADC
PODER LEGISL

) DE YUCATAN
ATIVO

esta ley
Oy1 30
2y3 31
4y5 32
6y7 33,
8y9 34 |
10 o mas 35 |

El monto de la pensién sera del cien por ciento del salario regulador.
! 1
P . .2 . . - ...
Décimo primero. Pension por vejez de las personas servidoras publicas en transicion
Tratandose de las personas servidoras publicasi en transici(')n tendran derecho a la pensié

por vejez a que se refiere el articulo 112 de esta ley, la cual se otorgara cuando la person
afiliada tenga al menos quince afios de antigliedad en el serwcno y una edad de acuerdo co

la siguiente tabla:

2022 — 2023 55
2024 — 2025 ‘ 56
2026 — 2027 57 |
2028 — 2029 58 |
2030 — 2031 59 |
2032 — 2033 60
2034 — 2035 61
2036 — 2037 62

&
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2038 — 2039 ‘ 63
2040 — 2041 64
2042 o posterior 65

El' monto de la pension sera el resultado de la multiplicacion del salario regulador por el factor
D en funcion de los afos de cotizacion al momento de la solicitud de acuerdo con la siguiente

" tabla:

Afos de ~ Afos de

Y _Factor D o s Factor D
j§ cotizacion ciotizacion
15 05000 | 23 1 0.7550
16 0.5300 24 - 0.7900
17 0.5600 25 10.8250
18 0.5900 26 0.8600
19 0.6200 27 1 0.8950
20 0.6500 28 10.9300
21 0.6800 29 1 0.9650
22 0.7200 30omas |  1.0000

i
Décimo segundo. Pension por retiro antlmpado en edad avanzada de las personas

servidoras puablicas en transicion ‘

\
Tratandoese de las personas servidoras publlcas\ en transicién, podran acceder a la penS|o

n
por retiro anticipado en edad avanzada a que sew refiere el articulo 113 de esta ley a partir de
los sesenta afios de edad, el monto de esta pension se reducnra un cinco por ciento con
respecto al beneficio que le hubiere correspondldo enla pensmn descrita en el articulo décimo
primero transitorio de este decreto, por cada ano ‘que le falte para cumplir con la edad descrifa

en estos. ‘
' \

Décimo tercero. Pensién por invalidez por d‘ausas ajenas al trabajo de las personas
servidoras publicas en transicion i :
Tratandose de las personas servidoras pubhcas en transncnoh el monto de la pension p<!)r
invalidez por causas ajenas al trabajo a que se refiere el ar‘tlculo 119 de esta ley, sera el
resultado de la multiplicacion del salario regulador establecido en el articulo séptimo transﬂonb
de este decreto por el factor E en funcién de los alnos de cotlzaCIon al momento de la invalidez

de acuerdo con la siguiente tabla: ‘ 1 \
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otioaion FaGtOrE o
5a15 0.5000 23 0.7550
16 '0.5300 24 0.7900
17 0.5600 25 - 0.8250
18 0.5900 26 0.8600
19 0.6200 27 0.8950
20 0.6500 28 0.9300
21 0.6800 29 0.9650
22 0.7200 30omas | . 1.0000

Décimo cuarto. Pension por fallecimiento por causas ajenas al trabajo de las personas
servidoras publicas en transicion

Tratandose de las personas servidoras publicas en transicién, el monto de la pension por
fallecimiento por causas ajenas al riesgo de trabajo a que se refiere el articulo 127 de esta Ie)‘l,
sera el resultado de la multiplicacién del salario regulador por el factor E sefalado en el artlculo
décimo tercero transitorio de este decreto. - : ‘

DADO EN LA SEDE DEL RECINTO DEL PODER LEGISLATIVO EN LA CIUDAD DE
MERIDA, YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS A LOS'VEINTIUN DIiAS DEL
MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS. ‘

PRESIDENTA

RID DEL PILAR SANTOS DIAZ.

SECRETARIO

""" “ECHAZARRETA TORRES




